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内蒙古福瑞医疗科技股份有限公司

2025 年度董事会工作报告

2025年，公司董事会董事会严格按照《中华人民共和国公司法》（以下简称“《公司

法》”）等法律、法规、规范性文件及《公司章程》《董事会议事规则》等规定，本着对

全体股东负责的态度，恪尽职守、积极有效地行使职权，认真贯彻落实股东会的各项决议，

勤勉尽责地开展董事会各项工作，推动公司治理水平的提高和公司各项业务的发展，确保

公司经营业绩实现稳健增长。现将 2025年度董事会工作情况报告如下：

一、2025 年度整体经营情况

报告期内，2025年公司实现了稳定发展，实现营业收入 15.95亿元，同比增长 18.26%；

归属上市公司股东净利润 1.54亿元，同比增长 36.02%。公司总资产规模达 34.39亿元，同

比增长 12.42%；归属上市公司股东净资产 19.78亿元，同比增长 13.20%。公司资产流动性、

偿债能力、现金流状况良好，各项财务指标健康。

二、2025年度董事会工作情况

公司董事会由5名董事组成，其中独立董事2名，董事会的人数及人员构成符合法律法

规和《公司章程》的要求。公司按照《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第2号——创

业板上市公司规范运作》的要求，公司董事会下设审计委员会、战略发展委员会、提名委

员会、人力资源与薪酬委员会。各专门委员会根据政策要求与制度规范，认真履职，充分

发挥各专业委员会的职能作用，为董事会科学高效决策提供有力保障。

1、董事会会议情况

报告期内，公司共召开了董事会会议4次，具体情况如下：

会议届次 召开日期 会议决议

第八届董事会

第十三次会议
2025-04-20

审议通过了《2024 年度董事会工作报告》《2024 年度总经理工

作报告》《2024 年度财务决算报告》《2024年年度报告》及其摘

要《2024 年度内部控制评价报告》《2024 年度利润分配预案》

《关于续聘大信会计师事务所为公司 2025 年度审计机构的议

案》《关于向银行申请授信额度的议案》《关于使用闲置自有资

金进行委托理财的议案》《关于公司 2025 年度日常关联交易预

计的议案》《2025 年第一季度报告》《关于调整公司董事会专门

委员会委员的议案》《关于提名公司第八届董事会独立董事候选

人的议案》《关于制定及修订公司制度的议案》《关于回购注销

2024 年限制性股票激励计划授予的部分限制性股票的议案》《关

于聘任证券事务代表的议案》《关于变更公司注册资本、修订<公



内蒙古福瑞医疗科技股份有限公司 2025 年度董事会工作报告

2

司章程>并办理工商变更登记的议案》《关于召开 2024 年年度股

东会的议案》《关于签署<股权收购框架协议>的议案》《关于调

整独立董事薪酬的议案》以及听取《独立董事 2024 年度述职报

告》

第八届董事会

第十四次会议
2025-08-21

审议通过了《2025年半年度报告》及其摘要、《关于修订<公司

章程>并办理工商变更登记的议案》《关于取消监事会及废止<监
事会议事规则>的议案》《关于新增、 修订公司部分治理制度的

议案》《关于召开 2025 年第二次临时股东会的议案》

第八届董事会

第十五次会议
2025-10-28 审议通过了《关于<2025 年第三季度报告>的议案》《关于修订独

立董事工作细则的议案》

第八届董事会

第十六次会议
2025-12-16

审议通过了《关于公司发行 H 股股票并在香港联合交易所有

限公司上市的议案》《关于公司发行 H 股股票并在香港联合交易

所有限公司上市方案的议案》《关于公司发行 H 股募集资金使用

计划的议案》《关于提请股东会授权董事会及其授权人士全权处

理公司本次发行 H股及上市相关事宜的议案》《关于公司申请转

为境外募集股份有限公司的议案》《关于公司在香港进行非香港

公司注册的议案》《关于公司发行 H 股股票前滚存利润分配方案

的议案》《关于制定公司于 H 股发行上市后适用的<公司章程（草

案） >及相关议事规则（草案）的议案》《关于修订及制定公司

于 H 股发行上市后适用的内部治理制度的议案》《关于制定<境
外发行证券及上市相关的保密和档案管理制度>的议案》同意制定

《境外发行证券及上市相关的保密和档案管理制度》《关于公司

聘请 H 股发行及上市的审计机构的议案》《关于提名公司第八届

董事会独立非执行董事候选人的议案》《关于确定公司董事角色

的议案》《关于调整公司第八届董事会专门委员会委员的议案》

《关于聘任公司秘书及委任授权代表的议案》《关于办理公司董

事、高级管理人员责任保险和招股说明书责任保险购买事宜的议

案》《关于向香港联合交易所有限公司作出电子呈交系统

（E-Submission System）申请的议案》《关于变更公司证券简称

的议案》《关于向银行申请贷款的议案》《关于参与投资设立基

金的议案》《关于召开 2026年第一次临时股东会的议案》

2、股东会会议情况

报告期内，共召开了股东会3次，具体情况如下：

会议届次 召开日期 会议决议

2025年第一次

临时股东会
2025-01-17 审议通过了关于《聘任大信会计师事务所为公司 2024年度审计机

构》的议案

2024年年度股

东会
2025-05-21

审议通过了《2024 年度董事会工作报告》《2024 年度监事会工

作报告》《2024 年度财务决算报告》《2024 年年度报告》及其

摘要、《2024 年度内部控制评价报告》《2024 年度利润分配预

案》《关于续聘大信会计师事务所为公司 2025 年度审计机构的

议案》《关于提名第八届董事会独立董事候选人的议案》《关于

调整公司董事会专门委员会委员的议案》《关于变更公司注册资

本、修订<公司章程>并办理工商变更登记的议案》《关于调整独

立董事薪酬的议案》《关于制定及修订公司制度的议案》

2025年第二次

临时股东会
2025-09-17

审议通过了《关于修订<公司章程> 并办理工商变更登记的议案》

《关于废止<监事会议事规则>的议案》《关于新增、 修订公司部

分治理制度的议案》
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3、专门委员会工作情况

2025年度，各专门委员会按照相关法律法规、《公司章程》及各专门委员会实施细则

的有关规定，认真履行职责，为董事会的科学决策提供了重要的参考意见，具体情况如下：

委员会

名称
成员情况

召开会

议次数
召开日期 会议内容

人力资

源与薪

酬委员

会

郭晋龙、郭

朋、邓丽娟
2 2025-04-20

《关于 2024年度董事、高级管理人员薪

酬的议案》、《关于调整独立董事薪酬的

议案》、《关于回购注销 2024年限制性

股票激励计划授予的部分限制性股票的

议案》

人力资

源与薪

酬委员

会

贺颖奇、郭晋

龙、邓丽娟
2 2025-12-16

《关于办理公司董事、高级管理人员责任

保险和招股说明书责任保险购买事宜的

议案》

提名委

员会

郭朋、王冠

一、郭晋龙
2 2025-04-20 《关于提名公司第八届董事会独立董事

候选人的议案》

提名委

员会

贺颖奇、郭晋

龙、王冠一
2 2025-12-16 《关于提名公司第八届董事会独立非执

行董事的议案》

战略发

展委员

会

王冠一、邓丽

娟、杨勇
2 2025-04-20 《关于 2025年度发展展望的议案》

战略发

展委员

会

王冠一、邓丽

娟、杨勇
2 2025-12-16

《关于公司发行 H股股票并在香港联合

交易所有限公司上市的议案》、《关于公

司发行 H股股票并在香港联合交易所有

限公司上市方案的议案》

审计委

员会

郭晋龙、郭

朋、杨勇
4 2025-04-20

《2024年度财务决算报告》、《2024 年

年度报告及其摘要》、《2024年度内部

控制评价报告》、《关于续聘大信会计师

事务所为公司 2025 年度审计机构的议

案》、《关于使用闲置自有资金进行委托

理财的议案》、《2025年度内部审计工

作计划》、《公司 2025 年第一季度报告》、

《关于<会计师事务所 2024年度履职情

况评估及履行监督职责情况的报告>的议

案》

审计委

员会

郭晋龙、贺颖

奇、杨勇
4 2025-08-21 《关于<2025年半年度报告及摘要>的议

案》

审计委

员会

郭晋龙、贺颖

奇、杨勇
4 2025-10-28 《关于<2025年第三季度报告>的议案》

审计委

员会

郭晋龙、贺颖

奇、杨勇
4 2025-12-16 《关于公司聘请 H股发行及上市的审计

机构的议案》

4、独立董事履职情况

公司独立董事严格按照《上市公司独立董事管理办法》和公司《独立董事工作细则》
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等相关规定勤勉尽职，积极参与董事会及各专门委员会的工作，认真审阅相关议案资料并

独立做出判断，对有关需要独立董事发表独立意见的事项均按要求发表了相关意见，充分

发挥了独立董事作用，为维护公司和全体股东的合法权益发挥了重要的作用。

三、2026 年度重点工作

2026年，福瑞医科的重点工作主要围绕以下四方面开展：

1、拓展业务边界，深化合作范围

2026年，公司将筹备临床研究，评估使用 FibroScan® 系统获得的肝脏硬度测量值在

与心力衰竭相关的血流动力学变化的无创评估中是否具有潜在相关性，同步推进适用于下

肢静脉曲张的解决方案开发；与世界各地的制药公司合作开展临床研究、疾病管理项目及

真实世界证据研究，推动将 VCTE™测量的 LSM 用作非肝硬化代谢功能障碍相关脂肪性肝

炎成人患者临床试验的合理可能替代终点；在基层医疗层面推广代谢性疾病的早期筛查及

风险识别，探索与保险公司的合作，以促进结构化健康管理计划的采用。

2、扩大商业优势，巩固行业地位

2026年，公司旨在通过优化销售网络及商业策略，进一步提升 FibroScan® 在国内及

海外市场的市场渗透率。在海外市场（欧洲及北美），公司将通过全资销售公司加强直销

能力，增加对医疗机构的覆盖；在中国市场，公司将继续扩大及优化分销商网络，提高区

域覆盖范围及市场触及率。同时，公司持续推进 FibroScan®用于心力衰竭相关的适应症扩

展的 FDA批准申请，并计划未来在日本、欧盟、美国及中国进行该适应症的商业化。

3、强化研发能力，硬件软件并行

2026年，公司将进一步加强研发能力：在硬件方面，公司将推进诊断器械小型化，研

发具有新外形、增强型 VCTE® 电子设备及探头及改良信号处理能力的下一代 FibroScan®

系统，提升检测准确度及检查速度；软件方面，公司持续开发人工智能技术，简化检查流

程及结果解读，开发患者评估分层方法，并分别在中国、欧洲及美国开发针对血脂代谢紊

乱患者的综合数码平台，并开发面向患者的数码工具；同时，公司依旧持续推进 FibroScan®

系统的临床应用拓展至肝病科以外，探索其在心脏病学领域的应用，开展心力衰竭患者中

心静脉压无创评估的研发工作。

4、搭建人才队伍，支持创新发展

为实现战略目标，2026年，公司将结合结构化的校园招聘计划及社会招聘，积极招聘

具备先进技术研发、商业化及销售背景，以及具备全球资本市场及企业管理经验的专业人
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士，满足海外业务及上市后管治需求；同时，公司将提供具吸引力的员工福利待遇，配套

相关的培训及职业发展机会，挽留顶尖人才。

2025年，面对行业复杂多变的外部环境，公司坚持稳健经营，聚焦主业发展，持续推

进业务创新与管理提升，认真履行社会责任，整体经营平稳向好。2026年，公司将坚守初

心使命，围绕 “让每一个家庭远离肝癌” 的愿景，继续加大研发投入，优化产品与服务，

夯实核心竞争能力。同时，不断完善内部管理与人才体系，提升运营效率，严守信息披露

合规底线，深化公益实践，以务实行动助力行业发展、回馈社会。

特此报告。

内蒙古福瑞医疗科技股份有限公司董事会

二零二六年三月二十五日
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