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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告之內容概不負責，對其準確性或完整
性亦不發表任何聲明，並明確表示，概不就因本公告全部或任何部份內容而產生或因倚賴該等內容而
引致之任何損失承擔任何責任。 
 
本公告僅供參考，並不構成收購、購買或認購本公司任何證券的邀請或要約。 
 
 

 
SAMSONITE GROUP S.A. 
新秀麗集團有限公司 

13–15 Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg 
R.C.S. LUXEMBOURG: B 159.469 
（於盧森堡註冊成立之有限公司） 

（股份代號：1910） 

 
根據股份獎勵計劃  
授出受限制股份單位 

 
於 2026年 4月 2日，新秀麗集團有限公司（「本公司」）根據 2022年股份獎勵計劃（「股份獎勵計
劃」）向本公司及其附屬公司（「本集團」）的新僱員授出時間掛鈎受限制股份單位（「時間掛鈎受

限制股份單位」）。授出之詳情載於本公告。本公告乃根據《上市規則》第 17.06A條刊發。 

 
A. 緒言 
 
 本公司董事會（「董事會」）宣佈，於 2026年 4月 2日（「授出日」），本公司根據股份獎
勵計劃向本集團的兩名新僱員授出時間掛鈎受限制股份單位（「2026年 4月時間掛鈎受限制股份單位
授出」），惟須獲承授人（「承授人」）接納方可作實。承授人為本公司高級管理層成員。承授人並

非本公司董事亦非行政總裁。 
 
 時間掛鈎受限制股份單位授出之詳情載於下文。 
 
B. 時間掛鈎受限制股份單位授出之詳情 
 

授出日                              2026年 4月 2日 

承授人 本集團的兩名新僱員 

與所授出時間掛鈎受限制股份單

位有關的本公司股本中的普通股

（「股份」）數目 

 

789,423股 

所授出時間掛鈎受限制股份單位

之購買價 
無 
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股份於授出日之收市價 每股股份 14.82港元  

所授出時間掛鈎受限制股份單位

的歸屬日期  
所授出時間掛鈎受限制股份單位的三分之一將分別於 2027
年 4月 2日、2028年 4月 2日及 2029年 4月 2日歸屬 

 

表現條件及撤回機制  無。 

2026年 4月時間掛鈎受限制股份單位授出為一次性簽約授
出，旨在激勵新僱員加入本集團。 

時間掛鈎受限制股份單位（在一段時間後方會歸屬，其價

值取決於股份市值）向新僱員提供基於本公司長期業績及

股份價值長期增長的財務獎勵機會。時間掛鈎受限制股份

單位使承授人的利益與股東利益保持一致，促進對本集團

的長期投入。該等時間掛鈎受限制股份單位有助於在人才

市場競爭激烈的行業內招聘及挽留新僱員。 

與時間掛鈎受限制股份單位有關的股份亦有助於新僱員達

致本公司持股指引規定的適用持股水平。 

本公司的扣減及撤回政策將不適用於時間掛鈎受限制股份

單位。根據該政策，倘因個人的欺詐或不當行為導致嚴重

不符合任何適用財務報告規定而須重新編製會計報表，則

本公司有權尋求收回該個人所收取錯誤獲獎勵與績效掛鈎

的薪酬金額。由於時間掛鈎受限制股份單位不受表現條件

影響，撤回機制被視作不必要。 

本公司或其任何附屬公司提供的

財務資助  
無。 

 
C. 其他資料 
 
 於 2026年 4月時間掛鈎受限制股份單位授出後，假設 2026年 4月時間掛鈎受限制股份單位授
出相關上限 789,423 股股份於歸屬後全數發行予承授人，日後可供根據股份獎勵計劃授出的新股份數
目將為 47,652,013股股份。 
 

 
              承董事會命 

新秀麗集團有限公司 
主席 

                    Timothy Charles Parker 
 
 
盧森堡，2026年 4月 7日 
 
於本公告日期，執行董事為 Kyle Francis Gendreau，非執行董事為 Timothy Charles Parker，以及獨立
非執行董事為 Claire Marie Bennett、Angela Iris Brav、Jerome Squire Griffith、Tom Korbas、Glenn 
Robert Richter 及 Deborah Maria Thomas。 


