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兴业证券股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

 

投资者关系活动

类别 

 

□ 调研交流            □ 分析师会议 

□ 媒体采访            √ 业绩说明会 

□ 新闻发布会          □ 路演活动 

□ 现场参观  

□ 其他 （请文字说明其他活动内容） 

参与单位名称及

人员姓名 

在线参与的投资者 

时间 2026 年 4 月 10 日 下午 14:00~15:00 

地点 上海证券交易所上证路演中心 http://roadshow.sseinfo.com/ 

上市公司接待人

员姓名 

公司总裁刘志辉先生 

副总裁兼财务负责人郑城美先生 

董事会秘书林朵女士 

全体独立董事 

投资者关系活动

主要内容介绍 

 

本次活动的具体互动问答记录如下： 

 

1、在管理费改革和居民财富管理需求提升的背景下，公司公募

基金业务发展情况怎么样？未来有何规划? 

答：尊敬的投资者，您好！ 

2025 年，公募行业在政策改革深化与市场环境演变的双重

作用下，实现了规模扩张与高质量发展的良性共振。集团控股子

公司兴全基金始终恪守“基金持有人利益最大化”原则，通过良

好的主动管理能力为客户创造长期价值回报。产品业绩稳居行业

前列，截至 2025 年末，兴全基金旗下主动型权益类基金、主动

型固收类基金过往三年加权平均收益率分别在权益类大型公司、

固定收益类中型公司中位列第一和第二；业务创新实现新突破，

成功发行行业首只沪深 300 质量 ETF，场内业务生态建设取得实

质性进展，完成行业首只跨市场沪港深 300指数增强基金和首批
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新型浮动费率基金发行，基金投顾策略获 2025 基金投顾创新案

例金牛奖；积极做好养老金融大文章，养老基金 Y份额保有规模

位居行业前三；跨境投研能力持续深化，2025年内新加坡子公司

正式获批，QDII业务额度扩容。截至 2025年末，兴全基金管理

总规模突破 8000亿元，其中公募基金规模达到 7,490.57 亿元，

较上年末增长 15%。 

未来，兴全基金将围绕高质量发展主线夯实竞争力，以长周

期视角培育新动能、完善体系化能力建设。通过深化“数字驱动、

智慧赋能”的科技服务体系，加强人才机制与合规风控建设，厚

植“责任”文化，深耕养老金融生态，并依托海外子公司推进“内

外协同”，提升国际化水平。在行业深度变革中，兴全基金将更

好发挥公募基金支持实体经济作用，践行公募基金的社会责任，

以专业能力统筹规模与质量，坚定走高质量可持续发展之路，为

更广大的居民财富保值增值与资本市场健康发展贡献专业力量。 

感谢您对公司的关注和支持！ 

 

2、公司去年发布了“知己理财”品牌，到目前财富管理业务开

展情况如何？ 

答：尊敬的投资者，您好！ 

公司秉承以客户为中心的理念，坚定推行买方投顾转型，持

续提升服务质量。2025 年，公司发布“知己理财”财富管理品

牌，推出以客户利益为中心的买方投顾服务体系，围绕交易与配

置两大客户场景，构建“知已享投”“知己优投”“知己智投”

三大产品体系，精准匹配客户资产配置、专业投资、智能交易三

大核心需求，“懂你更为你”理念获得市场高度认可。以“知己

享投”为抓手，创新“9+4+N”多元资产配置框架，为投资者提

供全方位、多层次的资产配置解决方案，以“知己优投”为引领，

围绕“总部投、分支顾”定位，推动专业能力精准下沉，投顾服

务效能持续增强，以“知己智投”为驱动，围绕“让每笔交易更

聪明”的目标，深化量化投研与策略工具，打造覆盖投前、投中、
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投后的智能交易全流程服务体系。公司数智化服务能力不断提

升，集约化服务效能充分释放，新开户市占率、客户规模、兴业

证券 APP（优理宝）月活跃用户数均创历史新高。同时，在金融

产品销售业务领域，公司以多元配置为导向，持续丰富产品供给，

升级买方投顾服务体系；针对客户个性化需求，加强产品定制化

能力，满足客户多样化的财富配置需求。 

感谢您对公司的关注和支持！ 

 

3、请问公司年度分红方案是多少？何时分？ 

答：尊敬的投资者，您好！ 

公司已实施 2025年中期分红，每 10股派送现金红利 0.5元

（含税），共分配现金红利 431,799,364.70 元（含税）。2025

年年度利润分配预案：以公司分红派息股权登记日的股份数为基

数，拟向全体股东每 10 股派送现金红利 1 元（含税），以公司

2025 年末股本 8,635,987,294.00 股计算，共分配现金红利

863,598,729.40 元（含税）。此预案尚需提交股东会审议，待股

东会审议通过后将安排实施发放。 

感谢您对公司的关注和支持！ 

 

附件清单（如有）  

日期 2026-4-10 

 

 


