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	一、 会议召开和出席情况
	（一） 会议召开情况
	（二） 会议出席情况

	二、 议案审议情况
	（一） 审议通过《关于审议2024年度非主要负责人的其他领导班子考核结果的议案》
	（二） 审议通过《关于审议2025年度非主要负责人的其他领导班子考核结果的议案》
	（三） 审议通过《关于中山管信科技股份有限公司2026年度非主要负责人的其他领导班子年度绩效承诺书的议案》
	（四） 审议通过《关于南京领行科技股份有限公司重大事项的相关议案》
	（五） 审议通过《关于审议<中山翠亨综合管廊科技有限公司董事免职及董事长选举>的议案》
	（六） 审议通过《关于选聘中勤万信会计师事务所(特殊普通合伙)为管信公司审计机构的议案》
	（七） 审议通过《关于管信公司坏账计提政策变更的议案》

	三、 备查文件

