NES: 2026-005

WSS : 835948 W fRIFR: AAMshiE FEn: ERAESR

ARS8 AR H FR A F]
BN FEFLEANRSWRIA S

A R R R RIE S T NI F Sk HERAN SC B, B0 RERGC
TR P PEPRIR B R, R L AV A IS HERR AT e B R RN ) O
HAH DU ES

—. SWHAFNHFRBR
(=) WHEFHN
LW AFFR ] 2026 424 H 14 H
2WHITTA: VIS DR TERE I
3 HH T AR SWE
4R MFEE R UCEFIR R A7 2026 45 4 H 8 H AT K H
SWERAN EHEK
6.2 WA N = RE N 5
T TG DA A R B -
RREWHIHE HIF. WREBREF SRS RIER . ATBUEN. #ITH
T VO SCERT (AT EREY IE .

(=) =B
WM HHEEF SN, HEMEBUHEES 5 A

= WERFBUEFR
(—) #HGET e T AT 2025 FE A2 TAERE I E)

PAZTRTAEHE #E 2025 4F R ARSE I B S 2B 8 TR BLisk 47 7 o
1




NES: 2026-005

Jit, JEERH T 2026 FEE A S H ) TAEHE R
2. [m] 3 A .«
RGEARW KRB Gy, T R R
BANGERRLER: MRS s A0 FFH0H.
4R AR R -
AW RTC TR FEA AR 2 H WL

(=) #GlE (LT AR 2025 FEEFR S TR FIWE)
IRNE SRR

WRAE (A FERE) BARIEE. EE, ArEHR 2025 5 TAFHE
LY LAIER
2.[BI3BE R AR DL -

ESYEMNCYIES 7S B AL =37
BMERREGR: FESE; 0% FH0E.
4RI SRR DL

ZSPE SR e R

(=) HUGEE (ST AR 2025 FEAEERE & 2025 4F4F R 5 5 Z AR
IR E SR

REEE AN A R BRI E, EHIN AT 2025 5% T LAEHT A
45, TR 2025 AR LR AR

HARNEER AR T 2026 4F 4 A 15 HEA E /ML RS0 B9
# P& (www.neeq.com.cn) $EFE M (AL ARSI BIE ST AR B BR A R 2025 447
FEREY (AT : 2026-003) K (ALIARSMaE U AR A BR A F] 2025 F4F
JEREHE) (AT 2026-004).
2. Bl LA«

AWRAY LKA Ty, Tod HlER .
BANERIRLER: FRE S 05 R0 5.
4 R IR SRR L -



NES: 2026-005

ZSNE LI E i & R

(PO Gt (T2 A 2025 4F R iR L)
LILENE:
FUF S HImFES T CREREE S0 HEM AR ahi@ sc i AR 2
AlHIHRE ) (BURS % (2026) 25 410A010893 5).
2. [E] e LA
RWREANY RRBRAE Ty, Tois BRIk
JMERILGER: FHESE; R 0E; /0 E.
4IRS RUAE L -
AR TP AR 2 H L

(F BECEET OST- @ T bR 5 B H AR i ER)
LR N

RGBT B EE Sl R B, B IRIEROE SR IR R P E B A
REETT R, AR ESLER GG R AR MR RN T ER M EE
B, BT (FERER RSP EME)  HARERLMT X, I
WA F HE K H A
2. ] 3 LA

ARWEANY RRBRAE Ty, To bR k.
BNERREER: FESE; R 05E; FF0E.
AR IR R A L -

KRR TIRAT AR WL

(N) HPGEE (ST AT 2025 FEREIM 55 SR A iR
LIENE:
2025 FRE, ARGERA T MGG, IR S AR, 55T
LR R, HOSEH T 2025 980 55 5 TAE
2. ] 3 LA



NES: 2026-005

ZSYEMNCYEN 7S P AT = 97
BANEERRAIR: FE S5 05 70 R,
4 RZAR 2 RIRIG DL

ZNSPE SR S N

(B HPGERE (ST AR 2026 EFEIM 55 TSR 5 R
LIENER:

2 AR 2026 A A R R VHRIFGE A E Hirgnil 7 (2026 A
SR, ML EESHIL.
2. 0] R LA T«

R EARW KRB Ty, T R R
BANERIREER: FESHE; 05 F0 5.
4R AR R -

AL M T FE AT AR 2 L

OO #30EE (RTBIT A7 R R
IRNE SR

HARANEVE WA T 2026 5 4 15 HAESE PV B e ik R G5 B
# P& (www.neeq.com.en) ki) (BIT<AF HEE>AH) (AERT:
2026-007)
2.[RIBER PR AE L -

AWEANY LR 5T, o [RIEER O
BANGERIRGR: FRE 55 /05 IR0 5.
4R RIRIG DL

AU ) R FEAC R = H

OV #H0ES T AR R iR )
BARHNEVE AT T 2026 4F 4 A 15 HEESE /NI 3k RS0 E B3

4



NES: 2026-005

#F 5 (www.neeq.com.cn) 1 (AL ARS8 SCAL AN A PR A & ZFE I
FInt) (A5 2026-008).
2.1 T 3 PRA IO«
WERANE JRERAL 5y, TG IR R o
BANFEERREE R Fm 55 R 0% FR0E.
4 IR R -
ARG T RS AR = H W

() HPGAT (GRF AT 2025 FHEEEFE BT RIS
LILENE:

HARNEVEN 2] T 2026 44 H 15 HEERE /M ik R S5 B
#&-F 5 (www.neeq.com.cn) #F& K] (CILHTANINENIE AL BAn A BR A 7] 2025 E4F
JERGEE MIRTIE ALY (A5 : 2026-009).

2. [ R A VO

KRB BRI Gy, To s R
BANGERRAER: MRS s A0 FFRL 0 F.
4R AR R AL -

AR H TR AR H L

(h—) Ui CRTIRBFMAL A HEFHIILE)
IR E SR

HApR 2878 WA 7 F 2B Nl B 7 ik R G fe e (5 BT &
(www.neeq.com.cn) 1) (AL ARIMENE ST AR A IR A 7 HE FAE A A D)
(NEGRT: 2026-011).
2. ] 3 LA L«

RWEANY KRBTy, To bR k.
BANERRLER: RS s AT 05 30 H.
4R IR R AL -

AR UL ) T FE AT AR 22



NES: 2026-005

(H=D sdEE CTHRIEIF AT 2025 R R AR SIS
LIENER:

RIS (AR TR MACHE, EFRSIEART 2026 45 A 25 HEFF
2025 FFAFERE R AR S
PREI i

WERANW RRIEAL Ty, Towe IR e o
BANERIEER: FESHE; 05 F 0.
4RI IR SRR L -

ESVYE St Sl &

=, BB
25 RHEFR T I ~ 7~ T H AR AN g A Bt A BR 2~ 7 56 DU

HH BNV -

AL ARS8 ST EAR A PR 24 ]
EHRE
2026 F4 H 15 H



	一、 会议召开和出席情况
	（一） 会议召开情况
	（二） 会议出席情况

	二、 议案审议情况
	（一） 审议通过《关于公司2025年度总经理工作报告的议案》
	（二） 审议通过《关于公司2025年度董事会工作报告的议案》
	（三） 审议通过《关于公司2025年年度报告及2025年年度报告摘要的议案》
	（四） 审议通过《关于公司2025年度审计报告的议案》
	（五） 审议通过《关于建立豁免披露信息审批程序的议案》
	（六） 审议通过《关于公司2025年度财务决算报告的议案》
	（七） 审议通过《关于公司2026年度财务预算报告的议案》
	（八） 审议通过《关于修订公司章程的议案》
	（九） 审议通过《关于公司委托理财的议案》
	（十） 审议通过《关于公司2025年年度利润分配方案的议案》
	（十一） 审议通过《关于提名李楠为公司董事的议案》
	（十二） 审议通过《关于提议召开公司2025年年度股东会的议案》

	三、 备查文件

