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	广东华茂精密制造股份有限公司
	独立董事关于第二届董事会第四次会议相关事项的
	事前认可意见
	一、《关于2026年度公司董事及高级管理人员薪酬方案的议案》的独立意见
	经审阅议案内容，我们认为，公司2026年度董事及高级管理人员薪酬方案的制定符合《公司章程》的规定，薪
	综上，我们同意关于《2026年度公司董事及高级管理人员薪酬方案》的议案，并将议案提交第二届董事会第四
	二、《关于公司前期会计差错更正及追溯调整的议案》的独立意见
	经审阅议案内容，我们认为，公司本次前期会计差错更正及追溯调整，更正原因合理、依据充分，调整方法符合相
	综上，我们同意关于《公司前期会计差错更正及追溯调整》的议案，并将议案提交第二届董事会第四次会议审议。
	三、《关于拟续聘2026年度会计师事务所的议案》的独立意见
	经审阅议案内容，我们认为，大华会计师事务所（特殊普通合伙）工作勤勉尽责、客观公正，能够准确反映公司财
	综上，我们同意关于《拟续聘2026年度会计师事务所》的议案，并将议案提交第二届董事会第四次会议审议。
	四、关于《2025年度利润分配方案》的议案的独立意见
	经审阅议案内容，我们认为，公司在确保日常经营资金需求、不影响主营业务正常开展及风险可控的前提下，使用
	综上，我们同意关于《2025年度利润分配方案》的议案，并将议案提交第二届董事会第四次会议审议。。
	五、关于《确认公司报告期内(2023年至2025年)关联交易情况》的议案的独立意见
	经审阅议案内容，我们认为，确认公司报告期内(2023年至2025年)关联交易情况的议案符合公司长期发
	综上，我们同意关于《确认公司报告期内(2023年至2025年)关联交易情况》的议案并，将议案提交第二


