
证券代码：300528 证券简称：幸福蓝海

幸福蓝海影视文化集团股份有限公司

投资者关系活动记录表

编号：2026-001

投资者关系活动类别 ☐ 特定对象调研 ☐ 分析师会议

☐ 媒体采访 业绩说明会

☐ 新闻发布会 ☐ 路演活动

☐ 现场参观

☐ 其他（请文字说明其他活动内容）

参与单位名称及人员姓名
线上参与公司2025年度网上业绩说明会的投资者

时间 2026年04月17日 15:00-17:00

地点 价值在线（https://www.ir-online.cn/）网络互动

上市公司接待人员姓名

副董事长兼总经理 张烨镝

董事会秘书兼公司会计机构负责人 李华

独立董事 王会金

独立董事 郑国华

独立董事 冷凇

投资者关系活动主要内容

介绍

1.公司后续有哪些项目储备？

副董事长兼总经理张烨镝答:公司出品的重大历史题材电视剧

《张謇》已处于审查阶段；《兵自风中来》已取得发行许可证；《共

生》已拍摄完成，目前已处于审查阶段；公司还储备了《赛因察戈

答》《磐石》《走过冬季》《南京谈判》等精品项目。 公司制作的

AI微短剧《苏小游之星河遨游录》已于3月上线播出，《附加遗产》

《和死对头绑定夫妻关系》等微短剧项目已处于后期制作阶段。 动

画项目《桃园三结义》《中华风物传奇》分别入选2024、2025年度

国家广电总局及江苏省广播电视局重点动画项目，正处于制作中；



《DOREMI合唱部》《射门吧！足球小将》入选2025年度江苏省广播

电视局重点动画项目，《故事新编》《飞夺泸定桥》等项目稳步推

进中。 电影方面，公司参投项目《飞驰人生3》《熊出没·年年有

熊》已于2026年春节档上映，发行电影《蓝海》于2026年3月上映，

《融雪以后》正处于拍摄中，《澎湖海战》已进入后期制作阶段。

2.公司去年新增了动漫业务，目前发展如何？

副董事长兼总经理张烨镝答:2025年公司新增动漫业务，自有IP

运营初见成效，动画片《中华风物传奇（江苏篇）》《桃园三结义》

等项目正在有序推进，并参投2026年春节档动画电影《熊出没·年

年有熊》。动画片《桃园三结义》入选国家广播电视总局2025年重

点动画项目；动画片《时光寻迹》在“2025中国广播电视精品创作

大会”入选“2025年度推荐作品”片单。

3.蓝海拍的破晓很不错，用短剧能体现历史视角，跟一般的霸

总剧不一样。期待你们后续在这块有什么布局吗？

副董事长兼总经理张烨镝答:公司积极拓展新兴赛道业务，进一

步强化产品思维，用数据驱动选题，重点发力微短剧和动漫业务，

努力形成新的增长点。拓展微短剧定制业务，积极试水AI短剧、AI

漫剧等新兴内容形态，布局音乐、体育、科技等多元题材。谢谢关

注。

4.不少院线现在都在探索影院+业务，你们是怎么做的？

董事会秘书兼公司会计机构负责人李华答:2025年公司在部分

核心影城率先打造“次元影厅”“单身影厅”等新型观影空间，丰

富观众观影参与感。通过拓展转播“洛天依”演唱会、苏超比赛、

电竞实况等多元化创收模式，联合“水韵江苏”开启“电影＋旅

游”新模式，探索跨界融合业态，推动影院向集内容体验、文化消

费、社交互动于一体的“智能文化综合体”升级。谢谢关注！

5.公司是怎么通过网络宣传来扩大投资影片和品牌知名度的？

副董事长兼总经理张烨镝答:公司已构建跨平台新媒体矩阵，持

续更新公司影视内容与影城营销动态，实现品牌立体化覆盖。未来

公司将努力打造集团品牌IP，拓展IP衍生价值链，强化品牌宣传吸

引力与传播效能。谢谢您的关注！

6.请问审计委员会具体做了哪些工作？

独立董事王会金答:2025 年度，公司董事会审计委员会共召开5

次会议，在监督与评估外部审计机构工作、指导公司内部审计工作、

审阅公司财务报告并对其发表意见、监督评估公司内部控制有效性、



协调管理层及内部审计部门与外部审计机构的沟通等方面发挥了重

要作用。

7.公司作为国企，25年做出了哪些正能量的内容？

董事会秘书兼公司会计机构负责人李华答:2025年，公司积极履

行国有文化企业的责任与担当，坚持弘扬社会主义核心价值观。公

司参投重大主题电影《南京照相馆》，聚焦抗战胜利80周年，以南

京大屠杀真实历史为背景，票房突破30亿元，斩获多项行业大奖；

电视剧《反人类暴行》以8.7分的豆瓣评分刷新年度国产剧纪录；微

短剧《神兽河行纪》以创新叙事串联京杭大运河的人文与自然之美；

联合出品援青电影《靠近我看见你》深情讲述苏青两地“山海情”

与公益援青成果，荣获国际电影节认可。谢谢您的关注！

8.请问独立董事在薪酬委员会中是怎么履职的？

独立董事冷凇答:报告期内，本人作为公司第五届董事会薪酬与

考核委员会委员（召集人），严格按照议事规则规定召集、参加董

事会薪酬与考核委员会会议，审议了公司董事、监事及高级管理人

员报告期内年度薪酬发放情况和下一年度薪酬方案等重要事项，切

实履行了薪酬与考核委员会的职责。

9.请问管理层有没有做好市值管理的具体行动计划

董事会秘书兼公司会计机构负责人李华答:您好。公司将积极学

习政策法规动向，探索把握监管窗口机遇，充分发挥资本市场平台

功能，持续寻求优质战略投资者，不断优化资本结构与治理水平，

继续完善市值管理体系，着力提升公司价值与市场形象，以“清晰

的战略叙事+扎实的资本执行+主动的市值管理”优化资本运作，早

日实现从“内容制作商”向“文化科技融合型平台”的价值重估，

全力推动企业实现稳健长远发展。谢谢关注。

10.公司的提名委员会25年开了三次会议，比往年多，讨论了哪

些事情？

独立董事郑国华答:您好，本人作为公司董事会提名委员会委员

（召集人）在25年召集、参加了三次会议，分别审议了提名公司聘

任总经理、副总经理和提名非独立董事候选人等相关事项。谢谢关

注。

关于本次活动是否涉及应

披露重大信息的说明
本次活动不涉及未公开披露的重大信息。

附件清单（如有）



日期 2026年04月17日


	证券代码：300528                                       

