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证券代码：601568 证券简称：北元集团 公告编号：2026-024

陕西北元化工集团股份有限公司关于对

陕西煤业化工集团财务有限公司风险持续评估报告的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

2025年 1-12月份，陕西北元化工集团股份有限公司（以下简称“公司”）

及控股子公司与陕西煤业化工集团财务有限公司（以下简称“财务公司”）关联

交易的日存款最高余额为 9.30亿元，12月末存款余额为 7.93亿元；应收票据日

最高余额 4.76 亿元；应付票据日最高余额为零。公司与财务公司发生关联存贷

款等金融业务的风险主要体现在相关存款的安全性和流动性。根据财务公司提供

的有关资料和财务报表，并经公司调查、核实，现将有关风险评估情况报告如下：

一、财务公司基本情况

（一）财务公司基本信息

财务公司系由中国银监会 2012年 6月 28日出具的关于陕西煤业化工集团财

务有限公司开业的批复（银监复〔2012〕332号）同意开业，并颁布《金融许可

证》，并于 2012年 7月 3日办理了工商登记，取得《营业执照》，财务公司的

基本情况如下：

统一社会信用代码为：91610000598794107W

金融许可证机构编码：L0155H261010001

注册资本：叁拾亿元人民币

法定代表人：高雪君

住所：陕西省西安市高新区锦业一路二号陕煤化集团大楼四层

经营范围：企业集团财务公司服务。（依法须经批准的项目，经相关部门批

准后方可开展经营活动，具体经营项目以审批结果为准）

（二）财务公司股东名称、出资金额和出资比例

序号 股东名称 认缴金额（万元） 股权比例（%）

1 陕西煤业化工集团有限责任公司 166,803.28 55.60%
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2 陕西煤业股份有限公司 115,000.00 38.33%

3 交银国际信托有限公司 18,196.72 6.07%

合计 300,000.00 100.00%

二、 财务公司内部控制的基本情况

（一）内部控制环境情况

财务公司制定了《陕西煤业化工集团财务有限公司章程》，依法设立股东会、

董事会和高级管理层的“两会一层”公司治理架构。

股东会是财务公司最高权力机构，股东会年会每年召开一次，依法施行职责。

董事会对股东负责，董事会成员由股东提名、并经股东会选举产生。董事会下设

审计委员会、战略委员会、薪酬与考核委员会、风险管理委员会。高级管理层负

责组织实施股东会、董事会决议事项，主持财务公司的生产经营管理工作，包括

总经理一名、副总经理一名及其他。财务公司经营层下设贷款审查委员会、信息

科技管理委员会、投资决策委员会。

财务公司制定了《股东会议事规则》《董事会议事规则》《总经理工作规则

(试行)》《审计委员会工作规则》《风险管理委员会工作规则》《贷款审查委员

会议事规程》《投资决策委员会议事规则》《信息科技管理委员会议事规则》等

规章制度，明确各机构的权利义务和议事方式。
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1.财务公司组织架构如下：

2.内部控制管理体系建设情况

财务公司建立了较为完善的内部控制管理体系，涵盖了现有重要业务流程，

分解和落实责任，为及时发现各业务层面、各工作节点可能存在的缺陷或不足提

供基础。

根据促进财务公司实现发展战略的内部控制目标，规范内部各个管理层相关

业务流程，遵循内部控制全面性、重要性、制衡性、适应性及成本效益原则，2020
年 3月编制了《内部控制手册》。

3.内部控制框架情况

财务公司内部控制框架构建较为严谨、合理，结合自身的特点，对具体的控

制活动强调控制目标和关键控制活动。

(1)公司层面内部控制包含：内部环境、风险评估、信息沟通、内部监督。

(2)流程层面内部控制包含：信息系统一般控制管理、存款与结算业务、信

贷业务、票据业务、人力资源、投资业务。
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（二）风险识别与评估情况

财务公司建立了以董事会为最高决策机构的全面风险管理工作领导组织架

构，下设风险管理委员会作为风险归口委员会，并搭建了财务公司风险管理的三

道防线。

第一道防线：各业务部门是全面风险管理实施的具体责任部门，负责对日常

工作中业务风险进行识别、分析、监控和防范。

第二道防线：风险管理部作为全面风险管理日常办事机构和风险管理委员会

下设办公部门，负责组织开展全面风险管理日常实施工作。

第三道防线：董事会下设的审计委员会及其领导下的审计部负责全面风险管

理的监督。

（三）财务公司的主要控制活动描述

1.控制环境

组织架构方面，财务公司设置了科学的组织架构，包括董事会，董事会下设

各专门委员会，经营管理层以及内部职能机构。同时职能机构内部设置合理的工

作岗位，通过编制岗位职责以及按照岗位职责要求贯彻人力资源政策。

企业文化方面，财务公司积极培育具有自身特色的企业文化，建立企业愿景、

价值观和理念，持续加强企业文化宣传。同时，财务公司企业文化建设工作的实

施情况每年也会通过会议的形式进行总结评估。

人力资源政策方面，财务公司制定了适当的人力资源政策，内容包括员工聘

用、培训、辞退与辞职、员工薪酬、考核、岗位轮换等内容。

社会责任方面，财务公司关注公司责任的履行，包括对节能环保的关注以及

遵守劳动法，采取科学的人力资源政策。

2.结算及资金存款

财务公司制定了关于资金管理、结算管理的各项管理办法和业务操作流程，

有效控制业务风险。

(1)在成员单位存款业务方面，严格遵循平等、自愿、公平和诚实信用的原

则，在国家金融监督管理总局颁布的规范权限内严格操作，保障成员单位资金的

安全，维护各当事人的合法权益。

(2)在资金结算业务方面，依托财务公司核心系统，确立代理支付模式，及

时、准确完成款项支付。
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3.信贷管理

财务公司根据国家金融监督管理总局、中国人民银行等监管机构的规定，结

合各类业务的不同特点，制定了《贷款审查委员会议事规程》《授信业务管理办

法》《综合授信操作规程》《客户信用评级办法》《流动资金贷款管理办法》《固

定资产贷款管理办法》《自营贷款业务操作规程》《贷后管理办法》等制度和操

作规程，完整涵盖了贷前、贷中、贷后等贷款业务全流程，有效控制了信用风险，

防范了不良资产的发生。

业务具体办理上，财务公司设立贷款审查委员会，作为信贷业务的最高决策

机构，负责对经业务部门和风险管理部门审核通过的授信申请进行最终审批。业

务部门负责贷款的具体发放，并按照有关要求进行贷后检查，对授信客户及授信

业务的各类风险因素进行跟踪、分析和连续性管理，进行资产分类、撰写贷后管

理报告，并由风险管理部门进行监督和审核。

4.票据管理

财务公司票据签发、贴现严格按照《票据法》和支付结算管理办法对票据票

面和信息真实性进行审查，确保票据真实、贸易背景真实；票据到期及时兑付；

票据再贴现、转贴现业务流程清晰、职责明确，并严格按照操作流程进行。

5.投资管理

财务公司在规定业务范围内开展投资活动，按期执行投委会会议制度，对合

作机构开展了专项信用评级与评估，严格执行合作机构及投资业务的机制调查工

作与投后管理工作。

6.信息系统管理

(1)2025年 5月份财务公司新一代信息系统群上线。新一代信息系统群以“小

核心、大外围、模块化、松耦合”为设计理念，系统通过 ESB(企业服务总线)整
合核心、结算、票据、信贷、网银、总账、资金管理等多个模块，为集团和成员

单位提供全面灵活服务。

(2)新一代信息系统群采用自建 CA 认证体系，采用国密算法，https 加密传

输，确保业务流程安全可追溯。

(3)新一代信息系统群网络拓扑进一步优化，通过双层易构防火墙划分为互

联网、第三方接入、集团、生产、测试、运维、办公等多个网络区域，以访问策

略最大限度控制网络权限。目前配备安全审计、NIPS等网络安全设备，未来还

会进一步增加网络安全设备及软件。

(4)新一代信息系统群上线后，信息技术部探索双人运行值班制度，逐步明

确运行维护职责，编写基础设施、关键应用、网络状态、数据库、跑批等多方面
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短信、微信、邮件报警程序，及时有效处置突发软硬件状况。确保新一代信息系

统群稳定运行。

7.信息沟通

财务公司根据发展战略、风险控制和业绩考核要求，科学规范不同级次的内

部报告体系，制定内部沟通机制，包括总经理办公会和专题会、周工作例会、半

年经济分析会和年度工作会等。财务公司制定严密的内部报告流程，内部报告的

信息包括月度集团行业报表、资金日报、周报、结算交易明细月报、人力资源月

报等，同时财务公司还制定了内部信息保密机制。

（四）内部控制总体评价

财务公司根据业务需要制定了相关的业务制度和流程，内部控制制度完善，

并得到有效执行，整体风险可控。

三、财务公司经营管理及风险管理情况

（一）财务公司主要财务数据

截至最近一年（万元）

资产总额 3,661,442.40

负债总额 3,186,483.12

净资产 474,959.28

资产负债率 87.03%

最近一年年度（万元）

营业收入 78,263.00

净利润 49,122.27

（二）财务公司管理情况

在经营管理方面，财务公司坚持稳健审慎经营的原则，严格按照国家有关金

融法规、条例及财务公司章程规范经营行为，遵循“规范经营，稳健发展、专业

服务”的经营方针，稳步推进各项经营活动，加强风险管控。

根据对财务公司风险管理的了解和评价，未发现截至 2025 年 12 月 31日与

财务报表相关的资金、信贷、稽核、信息管理等方面的风险控制体系存在重大缺

陷。
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（三）财务公司监管指标

财务公司

对应指标
监管要求

资本充足率 17.16% 不低于 10.50%
流动性比例 47.60% 不低于 25%

贷款余额/存款余额与实收资

本之和
70.35% 贷款余额不得高于存款余额与实收

资本之和的 80%
集团外负债总额/资本净额 0.00% 集团外负债总额不得超过资本净额

票据承兑余额/资产总额 9.03% 票据承兑余额不得超过资产总额的
15%

票据承兑余额/存放同业余额 25.82% 票据承兑余额不得高于存放同业余

额的 3倍
票据承兑和转贴现总额/资本

净额
65.43% 票据承兑和转贴现总额不得高于资

本净额

承兑汇票保证金余额/存款总

额
3.13% 承兑汇票保证金余额不得超过存款

总额的 10%
投资总额/资本净额 1.66% 投资总额不得高于资本净额的 70%

固定资产净额/资本净额 0.60% 不高于 20％

四、上市公司在财务公司存贷情况

根据《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 5号——交易与关联交易》

的要求，公司对在财务公司业务情况进行了自查，截至 2025年 12月 31日，公

司在财务公司日存款最高余额为93,000.38万元，期末存款余额为79,251.54万元；

入池的应收票据日最高余额 47,637.53万元。截至 2025年 12月 31日，公司在财

务公司无贷款业务。

五、持续风险评估措施

公司与财务公司发生存贷款业务期间，将每半年取得并审阅财务公司的财务

报告，对财务公司的经营资质、业务和风险状况等进行评估，出具风险持续评估

报告，并与公司半年度报告、年度报告同时披露。

六、风险评估意见

财务公司严格按照《企业集团财务公司管理办法》规定经营，经营业绩良好，

基于以上分析与判断，公司认为：

（一）财务公司具有合法有效的《金融许可证》《营业执照》；

（二）未发现财务公司存在违反《企业集团财务公司管理办法》规定的情形；

（三）财务公司成立至今严格按照《企业集团财务公司管理办法》之规定经



8

营，财务公司的风险管理不存在重大缺陷。

公司与财务公司之间发生的关联存、贷款等金融业务目前风险可控。

七、其他说明

无。

特此公告。

陕西北元化工集团股份有限公司董事会

2026年 4月 23日
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