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	金正大生态工程集团股份有限公司
	金正大生态工程集团股份有限公司（以下简称“公司”）聘请中兴华会计师事务所（特殊普通合伙）（以下简称“
	一、2025年度会计师事务所基本情况
	1、基本情况
	中兴华会计师事务所成立于1993年，2000年由国家工商管理总局核准，改制为“中兴华会计师事务所有限
	2025年度末合伙人数量212人、注册会计师人数1084人、签署过证券服务业务审计报告的注册会计师人
	2025年收入总额（未经审计）219,612.23万元，审计业务收入（未经审计）155,067.53
	中兴华在公司所属制造业行业中审计上市公司客户118家。
	2、投资者保护能力
	中兴华计提职业风险基金10,450万元，购买的职业保险累计赔偿限额10,000万元，计提职业风险基金
	近三年存在执业行为相关民事诉讼：在青岛亨达股份有限公司证券虚假陈述责任纠纷案中，中兴华被判定在20%
	3、诚信记录
	近三年中兴华因执业行为受到行政处罚7次、行政监管措施17次、自律监管措施4次、纪律处分3次。中兴华从
	4、项目成员情况
	（1）项目组人员
	签字项目合伙人：刘孟。
	中兴华合伙人，从业12年，从事证券服务业务12年；2018年取得中国注册会计师资质，并在中兴华执业，
	签字注册会计师：周龙飞。
	中国注册会计师，从业11年，从事证券服务业务11年；2018年取得中国注册会计师资质，2019年开始
	（2）质量控制复核人员
	质量控制复核人员:王进。
	中国注册会计师，从事证券服务业务15年。2010年取得中国注册会计师执业资质，2021年起在中兴华执
	（3）独立性和诚信情况
	中兴华及上述人员不存在违反《中国注册会计师职业道德守则》对独立性要求的情形。
	签字注册会计师（项目合伙人）刘孟先生、签字注册会计师周龙飞女士近三年内未曾因执业行为受到刑事处罚、行
	二、质量管理水平
	（一）项目咨询 
	2025年年度审计过程中，公司就所有重大会计审计事项与中兴华项目团队进行了沟通，咨询事项均得到很好的
	（二）意见分歧解决 
	中兴华制定明确的专业意见分歧解决机制。当项目组内部、业务合伙人与项目质量控制复核人员出现专业意见分歧
	（三）项目质量复核 
	2025年年度审计过程中，中兴华实施完善的项目质量复核程序，主要包括审计项目组内部复核、独立项目质量
	（四）项目质量检查 
	中兴华质控部门负责对质量管理体系的监督和整改的运行承担责任。为了认真履行审计工作职责，切实规范审计行
	（五）质量管理缺陷识别与整改 
	中兴华根据注册会计师职业道德规范和审计准则的有关规定，制定相应的内部管理制度和政策，这些制度和政策构
	三、工作方案
	2025年年度审计过程中，中兴华针对公司的服务需求及被审计单位的实际情况，制定全面、合理、可操作性强
	中兴华全面配合公司审计工作，充分满足了公司报告披露时间要求。中兴华制定了详细的审计计划与时间安排，并
	四、人力及其他资源配备
	中兴华配备了专属审计工作团队，核心团队成员均具备多年上市公司审计经验，并拥有中国注册会计师专业资质。
	五、总体评价
	公司认为中兴华的资质条件、执业记录、质量管理水平能够满足公司2025年度审计工作的要求。中兴华在公司
	金正大生态工程集团股份有限公司董事会
	二〇二六年四月二十一日

