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	一、 会议召开和出席情况
	（一） 会议召开情况
	（二） 会议出席情况

	二、 议案审议情况
	（一） 审议通过《关于公司2025年年度报告及摘要的议案》
	（二） 审议通过《关于公司2025年度监事会工作报告的议案》
	（三） 审议通过《关于公司2025年年度审计报告的议案》
	（四） 审议通过《关于公司2025年度控股股东、实际控制人及其他关联方资金占用情况汇总表的专项审核报告的议案》
	（五） 审议通过《关于公司2025年度财务决算报告的议案》
	（六） 审议通过《关于公司 2026年度财务预算报告的议案》
	（七） 审议通过《关于2025年度利润分配的议案》
	（八） 审议通过《关于监事薪酬方案的议案》

	三、 备查文件

