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	武汉祥龙电业股份有限公司
	独立董事2025年度述职报告
	（陈丽红）
	2025年，本人作为武汉祥龙电业股份有限公司（以下简称“公司”）独立董事，严格按照《中华人民共和国公
	一、独立董事的基本情况
	二、年度履职概况
	(一)出席董事会、股东会情况
	三、年度履职重点关注事项的情况
	报告期内，本人对《关于预计公司2025年度日常关联交易的议案》进行了认真审阅，并发表了同意意见。本人
	（二）公司及相关方变更或者豁免承诺的方案
	报告期内，公司及相关方无变更或者豁免承诺的方案。
	（三）被收购公司董事会针对收购所作出的决策及采取的措施
	报告期内，公司无被收购事项。
	（四）披露财务会计报告及定期报告中的财务信息、内部控制评价报告
	报告期内，本人认真审阅了公司的财务会计报告、定期报告中的财务信息以及内部控制评价报告。本人认为公司的
	（五）聘用、解聘承办上市公司审计业务的会计师事务所
	报告期内，本人认真审阅了公司《关于续聘公司2025年度审计机构的议案》，对拟聘任的大信会计师事务所（
	（六）聘任或者解聘上市公司财务负责人
	报告期内，公司未聘任或者解聘上市公司财务负责人。
	（七） 因会计准则变更以外的原因作出会计政策、会计估计变更或者重大会计差错更正
	报告期内，公司无因会计准则变更以外的原因作出会计政策、会计估计变更或者重大会计差错更正的事项。
	（八） 董事、高级管理人员的薪酬
	报告期内，公司董事、高级管理人员的薪酬严格按照公司薪酬考核制度的规定发放，不存在损害公司及股东利益的
	四、总体评价和建议
	2025年，本人严格按照各项法律法规以及规范性文件的要求，忠实、勤勉地履行了独立董事职责，维护了公司
	独立董事：陈丽红

