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	2025年度，光力科技股份有限公司（以下简称“公司”）董事会严格按照《公司法》《证券法》《深圳证券交
	一、2025年度公司经营情况
	报告期内，面对复杂多变的市场环境与多重外部挑战，公司经营管理层在董事会的统一部署与领导下，秉持“无业
	公司2025年实现营业收入67,022.29万元，同比增长16.91%；归属于上市公司股东的净利润4
	公司2025年具体情况如下：
	（一）市场营销工作：新品迭出拓市场，全球布局增能力
	2025年度，公司深耕“技术、销售、服务”三位一体的全链条营销体系，持续完善全球化渠道布局，扎实推进
	物联网安全生产装备业务方面，公司不断根据客户需求开发新的产品，获得下游客户的高度认可，与客户保持长期
	（二）产品研发工作：设备新品落地验证，监测技术创新升级
	公司致力于成为掌握核心技术的半导体装备和工业智能化装备研发制造企业，始终把自主研发创新作为企业成长的
	围绕半导体后道划切磨削领域，公司推出多款新设备并积极推进客户端验证导入；报告期内，公司研发生产的切割
	在物联网安全监测领域，公司依托在煤矿安全监控领域长期形成的技术积淀与成熟产品优势，持续迭代升级智能监
	（三）生产制造工作：产能升级扩容，保障订单交付
	公司在生产制造体系建设上实现提质增效与产能扩容同步推进，优化生产工艺流程与供应链协同效率，全面提升生
	（四）核心零部件布局：国产化空气主轴市场拓展
	公司高度重视核心零部件的安全自主可靠，除自用外，公司国产空气主轴已经在半导体划磨、硅片生产、光学检测
	（五）数字化赋能：AI 助力智能提效
	公司物联网安全生产监控装备产品积极采用了数字孪生、AI视频分析、仿真验证等新技术，助力智慧矿山建设。
	（六）人力资源工作：持续加强人才的培养
	公司始终高度重视人才梯队建设，通过多元化举措强化研发及工程技术人才的引育与成长，持续加强一线生产技术
	二、公司董事会日常工作情况
	（一）董事会召开情况
	2025年度，公司共召开了九次董事会会议，具体情况如下：
	（二）董事会对股东会决议的执行情况
	2025年度，公司共召开了两次股东会，具体情况如下：
	报告期内，董事会严格按照股东会的授权，认真执行股东会通过的各项 决议，相关决议已按时执行完毕。
	（三）董事会下设的专门委员会的履职情况
	1、审计委员会履职情况
	报告期内，董事会审计委员会严格依照相关法律法规、《公司章程》及《董事会审计委员会工作细则》等规定勤勉
	2、提名、薪酬与考核委员会履职情况
	报告期内，公司提名委员会、薪酬与考核委员会结合公司经营管理实际，研究确定董事及高级管理人员的任职条件
	3、战略委员会履职情况
	报告期内，公司战略委员会勤勉履职，围绕重大投资决策与公司管理层保持常态化沟通。结合行业发展趋势及公司
	4、独立董事专门会议履职情况
	报告期内，公司独立董事专门会议严格依照《上市公司独立董事管理办法》等相关规定规范召开。2025年度，
	三、2026年度公司的经营计划
	公司聚焦半导体封测装备领域和物联网安全生产装备领域，致力于成为“根植中国、掌握核心技术的全球领先半导
	2026年，公司将坚持自主研发的发展战略，以客户需求为中心、以研发创新为驱动，以管理增效为支撑，从市
	（一）市场营销工作：以客户为中心，以增长为导向，加大市场推广力度，提升产品市占率
	半导体封测装备业务方面，公司将紧跟行业发展趋势和市场需求变化，通过国内国外双循环的生产营销模式，继续
	物联网安全生产装备业务方面，结合智能矿山的产业发展趋势以及安全生产、减员增效的总体趋势，在保持主流产
	公司将持续加强与客户端的沟通互动，通过展会、行业论坛、新品发布会、技术交流会等多元化方式，及线上研讨
	（二）产品研发工作：丰富产品线，加快新产品验证进度
	公司始终坚持自主创新的发展路径，持续跟踪客户需求变化，利用国内外公司共享技术平台，充分发挥国内团队与
	（三）生产制造工作：优化、提升产能
	公司优化产能，全力保交付；提前培养生产及工艺工程师等，为二期产能扩充做准备，打造高技能、高素质的制造
	生产能力的持续提升和扩产，确保公司有能力满足国内外客户日益增长的需求。
	（四）人力资源工作：构建支撑当下业绩及未来发展的梯队
	为增强竞争优势，持续保持公司创新能力和竞争实力，进一步巩固公司的行业领先地位，公司将不断优化分层分类
	2026年，光力科技将以“无业可守、创新图强”的经营理念为指引，在董事会的战略部署下，以技术创新为核

