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	一、2025年公司经营情况
	二、2025年度董事会工作情况
	（一）公司治理基本情况
	（二）董事会运作情况
	2025年度，公司董事会严格按照相关法律法规和《公司章程》《董事会议事规则》等有关规定，召集、召开董
	序号
	时间
	会议名称
	审议议案
	2025年3月31日
	第三届董事会第三次会议
	1.审议《关于对外投资设立泰国子公司的议案》
	2025年5月15日
	第三届董事会第四次会议
	1.审议《2024年度董事会工作报告》
	2.审议《2024年度总经理工作报告》
	3.审议《2024年度财务决算报告》
	4.审议《2025年度财务预算报告》
	5.审议《关于公司2024年度利润分配预案的议案》
	6.审议《关于公司使用闲置自有资金进行投资理财的议案》
	7.审议《关于续聘公司2025年度审计机构的议案》
	8.审议《关于确认公司报告期内（2022-2024年度）关联交易的议案》
	9.审议《关于审核公司董事、高级管理人员薪酬的议案》
	10.审议《关于确认公司外汇衍生品交易业务额度的议案》
	11.审议《关于向银行申请综合授信并提供抵押担保的议案》
	12.审议《关于召开2024年度股东大会的议案》
	2025年9月8日
	第三届董事会第五次会议
	1.审议《关于确认公司<盈利预测审核报告>的议案》
	2.审议《关于召开2025年第一次临时股东大会的议案》
	2025年9月10日
	第三届董事会第六次会议
	1.审议《关于确认公司报告期内财务报告的议案》
	2.审议《关于确认公司报告期内关联交易的议案》
	3.审议《关于召开2025年第一次临时股东大会的议案》
	2025年9月22日
	第三届董事会第七次会议
	1.审议《关于取消监事会并修订<公司章程>的议案》
	2.审议《关于修订、废止及制定部分公司治理制度的议案》
	3.审议《关于召开2025年第二次临时股东大会的议案》
	2025年10月11日
	第三届董事会第八次会议
	1.审议《关于董事会变动以及重新选举专门委员会成员的议案》
	2.审议《关于修订董事会专门委员会制度的议案》
	2025年10月14日
	第三届董事会第九次会议
	1.审议《关于确认公司〈2025年1-9月审阅报告〉的议案》
	2025年12月8日
	第三届董事会第十次会议
	1.审议《关于开立公司募集资金账户的议案》
	2.审议《关于公司签署监管协议的议案》
	（三）董事会召集、召开股东大会及执行股东大会决议情况
	2025年度，公司董事会严格按照《公司法》《证券法》等法律法规及《公司章程》的规定履行职责，召集、召
	序号
	时间
	会议名称
	审议议案
	2025年6月5日
	2024年度股东大会
	1.审议《2024年度董事会工作报告》
	2.审议《2024年度监事会工作报告》
	3.审议《2024年度财务决算报告》
	4.审议《2025年度财务预算报告》
	5.审议《关于公司2024年度利润分配预案的议案》
	6.审议《关于公司使用闲置自有资金进行投资理财的议案》
	7.审议《关于续聘公司2025年度审计机构的议案》
	8.审议《关于确认公司报告期内（2022-2024年度）关联交易的议案》
	9.审议《关于审核公司董事、监事薪酬的议案》
	10.审议《关于向银行申请综合授信并提供抵押担保的议案》
	2025年9月25日
	2025年第一次临时
	股东大会
	1.审议《关于确认公司<盈利预测审核报告>的议案》
	2.审议《关于确认公司报告期内财务报告的议案》
	3.审议《关于确认公司报告期内关联交易的议案》
	2025年10月11日
	2025年第二次临时
	股东大会
	1.审议《关于取消监事会并修订<公司章程>的议案》
	2.审议《关于修订、废止及制定部分公司治理制度的议案》
	（四）董事会各专门委员会的履职情况
	董事会下设战略决策委员会、审计委员会、提名委员会及薪酬与考核委员会。报告期内，董事会各专门委员会严格
	1、审计委员会
	报告期内，公司审计委员会共召开4次会议，审议了《2024年度财务决算报告》《2025年度财务预算报告
	2、战略决策委员会
	报告期内，公司战略委员会共召开1次会议，审议了《关于对外投资设立泰国子公司的议案》。对公司海外市场拓
	3、薪酬与考核委员会
	报告期内，公司薪酬与考核委员会共召开1次会议，审议了《关于审核公司董事、高级管理人员薪酬的议案》，对
	（五）独立董事履职情况
	公司独立董事严格按照《公司法》《上市公司独立董事管理办法》《公司章程》和《独立董事工作制度》等有关法
	（六）信息披露情况
	报告期内，公司董事会严格遵循《深圳证券交易所股票上市规则》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第1号
	（七）投资者关系
	公司高度重视投资者关系管理工作，将其作为公司治理、信息披露的核心组成部分，严格遵循《上市公司投资者关
	三、2026年度董事会主要工作计划
	2026年，公司董事会将严格遵守《公司法》《证券法》及深圳证券交易所监管要求，坚持规范治理、战略引领
	（一）聚焦战略落地，引领高质量发展
	紧密围绕公司总体发展战略与年度经营目标，科学审议重大经营决策、投资计划、财务预算等事项，持续强化对经
	（二）完善公司治理，提升规范运作水平
	持续健全以《公司章程》为核心的制度体系，优化董事会议事规则及各专门委员会工作细则，规范会议召集、提案
	（三）恪守信息披露要求，提升信息披露质量
	公司严格遵循真实、准确、完整、及时、公平原则，切实履行信息披露义务。进一步强化披露前复核与保密管理，
	（四）加强队伍建设，提升履职效能
	强化相关人员的合规意识与专业能力，积极组织开展资本市场规则、公司治理及业务知识相关学习培训，不断提升
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