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	一、拟续聘会计师事务所的情况说明
	天职国际具备证券、期货相关业务审计从业资格，具有上市公司审计工作的丰富经验和职业素养，其在担任公司审
	二、拟续聘会计师事务所的基本信息
	三、拟续聘会计师事务所履行的程序
	1、董事会审计委员会意见
	公司董事会审计委员会经对天职国际会计师事务所（特殊普通合伙）提供审计服务的经验与能力进行审查，并出具
	2、董事会对议案审议和表决情况
	公司第六届董事会第二十三次会议以8票同意，0票反对，0票弃权，审议通过了《关于续聘公司2026年度审
	3、生效日期
	本次续聘公司2026年度审计机构事项尚需提交公司2025年年度股东会审议，并自股东会审议通过之日起生
	四、备查文件
	1、第六届董事会第二十三次会议决议；
	2、董事会审计委员会对2025年度会计师事务所履行监督职责情况报告；

