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	2025年度独立董事述职报告
	作为渤海轮渡集团股份有限公司（以下简称“公司”）的独立董事，本人严格按照《中华人民共和国公司法》（以
	（二）是否存在影响独立性的情况说明
	OLE_LINK1

	（四）现场考察情况
	（五）公司配合独立董事工作情况
	本人对公司2025年度对外担保情况作了认真审查，并就有关情况作了详尽调查及询问公司相关人员。本人认为
	（三）募集资金的使用情况
	公司2025年度未发生募集资金情况，不存在募集资金使用情况。
	（四）董事、高级管理人员提名及薪酬情况
	报告期内，公司董事会、董事会提名委员会均按照相关制度要求履行程序，聘任邹峰同志为副总经理。本人认为，
	报告期内，董事会薪酬与考核委员会按照《公司章程》《渤海轮渡集团股份有限公司经理层成员业绩考核与薪酬管
	OLE_LINK6
	OLE_LINK5

	（五）为子公司提供财务资助情况
	公司2025年度未发生为子公司提供财务资助的情况。
	（八）现金分红及其他投资者回报情况
	2025年，公司积极践行“以投资者为本”的上市公司发展理念，加大投资者回报力度，推动全体股东共享公司
	OLE_LINK7
	OLE_LINK8
	OLE_LINK10

	公司实行积极、持续、稳定的利润分配政策，兼顾公司自身的可持续发展同时，重视对投资者的合理回报，我们认
	（九）信息披露的执行情况
	（十）内部控制的执行情况

