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	1. 公司2025年度利润分配预案为：不派发现金红利，不送红股，不以公积金转增股本。
	2. 公司利润分配预案不触及《深圳证券交易所创业板股票上市规则》第9.4条第（八）项规定的可能被实施
	一、审议程序
	二、利润分配预案的基本情况
	根据《上市公司监管指引第3号——上市公司现金分红》《公司章程》的相关规定，公司当年实现的可分配利润为
	三、现金分红方案的具体情况
	（一）是否可能触及其他风险警示情形

	合并报表和母公司2025年度净利润为负值，且合并报表年度未分配利润为负，不具备现金分红条件，不会因未
	（二）现金分红方案合理性说明

	四、备查文件

