AT 8HG: 600653 ANTEIRIFR: BEER

U T REERRBBIRAR
20255F E N BIEHIP N IR S

LT A R B R A R A B

i P S A BEE) B BRSSO I A A R A R CBL T el o3
BRI, SR AT U FHARATD A MERIRIE AL, 0 M 3 U B4 0
BRI, TR 72025412 FI31F PRSP AR 6 6 ) 104 s R AP T AR

—. HEFEH

Tz HE A P R 2 TR R R IR, S AR A R A P9 o, PP ST, O G SR
PRPEHIVEAT R At R A S DU o o UE 2 DA 200 o W) S S NSt A A R AT Y . R BER S Ad
LU N FRPERIN F W 1847 AR EH S LIRS S0 BN S DRAEAIR S N AEAFAEAET B R
B R PIEMOR B, IR AR RS E . R VA S A AR AN ) SO R DU

ARSI H br e A BOME LS B ARG B 2 WSS MR B s oe i, e
T E ORISR, i SEBLUR R o i PR A7 AE 1 AT SR BR Y, SO RED SEBL b H A fit
B ELORAIE . BEAh, TS DL AL T e S B0 AR PRI AR A ANV 2, s 2 T O AN RS P S AT 1) R P P IR
RAIE PP 47 T PP A 5 RN R oK P 8 1 1) 2k AT — 5 R AU

=. AEEHIPH SR
L ARTABEHPNIRE R, REFEY SRS NI HIERRME

2. WSS R RISk

VAR O

R 23 7 W 55 41t A BT o TR R R GE I DL, T RPN SR i B T, ANAEAEI S5 4R
PP TR W B, SE N, 2 ) A2 M Al A S SV A AR MR S L2 (1 SR AE P A H Ky T
FF T AR 55407 N Al o

3. REXKIAM ST AR HIE ARG

O V&

R 23 7 I 5407 P AR U EE R D E T DL, T A RPN SR B A m R A BRI 55
S RE N NS T

4. HASEHITPIIR G B H 2 A EEHIPR S K W H 2 B P A R g R R

O v ANid



A RBP4 B v F A8 R P O A 4t o it 2 TRD A S A S P R P oA Rk oA e
IES

5. AMEHIFHERLESEAFNMFIRE TR &R —3

6. PAEREERIE TR S X AR SR A SR E RSk B B RS 5 A T A IR R PR R o R — B
VRO

=. WEEHIPP TR O

(—). AEEHPEE
O ) A DA S 1 i DU 52 A N DO 9 ) S BT 55 AT I L R e S A

L AATNVE B EE A BHE: A n] S B A A, WS VRS L
b= SRR N b

2. HIANVEMTEE AR

=D HE (%)
Y NTEA Y BB BT () 38 77 VA 8 7 A I S5 R & s iz L 70. 81
NNV G B B RN A v by A 7 A U 45 IR R BN N BT 2 Lt 84. 58

3. PIATRUNE R EEL S MBI

AT, AR R, AT AERTHE. AT, YR, AR, %
BRI L AL, AAMEVE . ROWAEE. ROFEEL. TR, WM. 5 HRL
5 525 TN S A

4, ERURTERT R R TR 3 B

SR, VERIFRE. WS ITRL VIR RSN OB . XM AR, (7R
LR
5.

RPN TEE KB4, WS AR, KRR TR T AW SEEENEET W, REF
FEE KRN

O v &

6. REFILERL

7. HABBEEAHEIR
T
(2. HEREBITE TARMRE & PR RISk A B A e
O3 v AR A R AR 2R A (A AR IR iR 5 1) A Clk Y R IPP i i 5 1) A5A A




S IVEPE SO, REIEZRAC 5 BT IR AH G R AN EESR LK 28 ) A A BRI S O 1 A B 2l VP F A
KIE, HGITREN T HIPPO TAE

L PEREARIGRIE RN AR RS 5 AR R R A

O ) S R A M P PR TN A ZR O FE O B TR B AT — B B PR A E R, S A

S

2. WS5RE PR IGR G A R b AE
O3 A E R 55307 P A I I B DAY 10 SR AR G

APV L« DRl e AT XSG 7K 52 P S TR 3%, X0 W 253 7 PAY B s Tl AT I 55 41 ot N s il 5t
SE T A B 0 R IR B AR YO b tE I DARTAE L OREF— 2

Fbs 2K TR B E B b B E R b B E R b E
N W5 | AR S AME PRI A AN | A5 REAMEE PR RS AT | AE 2 RS M Mg i A
P8 7 7 R B 00 | SEPe 2R R, IR | SEEs R R, IR | SEhs R, IR
bR PR WACE T RIS IF | AW AR T A F | ARG T [ 5 F
SUIRER T AU Lo | STHIRERTE™ BVAUN 1%, | & 7 3R 3R B B 3 W0
HiR T RS IS THRE | 0.5%.
P BV 0. 5%,
ALK
T
O3 A E I 55307 P A I I B DAY (10 MEAR HE G T
BRI JE PE s HE
EW)N7d R BN A AEAR AT TR ISR S EEHH TF A B 2 300 55 4 e A A2 R B R, 1T
FE A B S AT IR T R BE A I B B S W T 22 DA M oF I R BEAT 2K
KA B IR
HE R ARGE AR AN 2 VR B RN 23V BOHE AR S SR MR e R i 1 s 0o
TR 554 1t i R R4 A7 AL — I 2 IO TR i By, A 73 B ORAIE I 55 40 3t 1R B
5S¢ HER, S EUOW SRR DL A R
— B AR BRI B F R 2 A AR T
VLW
Too

3. ARSI E A RIS A E fr
On LR FE AR 55 40t A BT e B P (0 S b v T

fRbrAa PR

TR BB 2 S pnfE

BB A E

— R B E S b E

NGIEIRUEE fa)
P8 42 1 B
SE bRt

ELEEW P 4K 40 T 1A
WA IS TR T = DA
7 0. 3%,

FLARW P UK B T (A
W IR B A
(¥1°0. 1%, fRTFMEIF
TR B S A 0. 3%,

ELEEW P Bk 4 AU T [H)
WA IS TR T = DA
1 0.1%.

AR

x

O3 A E A 55 417t P P A SR B DF 1 1R PR v U R

BRI

SE MRS E




EIPNINE PR O I B SR ANE I T ) BN 5% i 2 ) 4 T AR R R A
F R RGN A AR BRI Py i R B R 58 R L

ER 3N ) FBolk 55 i ) TR B AR R R R B RGN L AR R R
ES S NGRS -
B OIS B nT 42 J8 L2 Wi R 0 ) i D B o o R
i}"éw:
T

(=), AEEHIREINE RBEREL
L R e A SR dI et A e g

1.1. EREHE
TS I A TR B ATAE 55 4R 5 P B 3 T Bl s
OZvH

1.2. EEGH
TS I A TR B ATAET S5 4R 5 P s o) T B Bl s
O v&

1.3. —&ELis
T

—

A 2 BIREY, THBEEIPMREEEH, AT REFERTRESHNT SR E A BEHER
BRI

O v &

5. it BIREEK, THFEEIPMREEREH, AT REFIERTRES T SR E A BEHER
BRI

—

OZvH

2. FEAERE IR IA S KU L

2.1. EKBIE
A TP T A BLAR I 5541 5 P 047 o) 2R BB
OZvH

2.2, EEHE
A5 T P W T A BLAR I 5541 5 A 042 o) T e
O v&

2.3, —BrIE

T




2.4. &t EREEY, TAMEEIMIREERAH, AFREGRKIRTRBER Y 5RE W EHE
PN

O& v
2.5, &t EREEY, TAMEEIMIREERAH, AFREGRKIRTRBER Y 5RE W EHE
BRI

O& Vi

VU, FoAt Py ER R R E R

L _E—EEAREHISREERE R
OiEH v ANiEH

2. AREFNHEHBTELL T —FEB0ET
OiEH v ANiEH

3. HAMMERFHUH
OiEH v ANiEH

PR (CRERRIO: FHR
T R A W
20264F4 H23 H



	一.�重要声明
	二.�内部控制评价结论
	1.公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2.�财务报告内部控制评价结论�
	3.�是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4.�自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5.�内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6.�内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三.�内部控制评价工作情况
	(一).内部控制评价范围
	1.�纳入评价范围的主要单位包括：�公司总部和主要控股公司，涵盖汽车销售、汽车文化产业园、房地产等板内企
	2.�纳入评价范围的单位占比：
	3.�纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4.�重点关注的高风险领域主要包括：
	5.�上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏�
	6.�是否存在法定豁免
	7.�其他说明事项

	(二).�内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1.�内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2.�财务报告内部控制缺陷认定标准
	3.�非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三).�内部控制缺陷认定及整改情况
	1.财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1.重大缺陷
	1.2.�重要缺陷
	1.3.�一般缺陷
	1.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷�
	1.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷�

	2.�非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1.重大缺陷
	2.2.�重要缺陷
	2.3.�一般缺陷
	2.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷�
	2.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷�



	四.�其他内部控制相关重大事项说明
	1.上一年度内部控制缺陷整改情况
	2.�本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3.�其他重大事项说明


