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	（九）董事、高级管理人员的薪酬情况
	我对报告期公司董事、高级管理人员薪酬情况进行了审核，在公司任职的董事、高级管理人员的薪酬由工资和奖金
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	公司报告期内完成了《2020年限制性股票激励计划》第四个归属期的归属工作、《2021年限制性股票激励
	我对上述事项进行了审慎核查，认为股权激励计划的实施、激励归属安排和审议程序符合《公司法》《证券法》及
	（十一） 募集资金的使用情况
	我对公司2025年度募集资金存放与使用情况进行了认真审核，认为公司2025年度募集资金的存放和使用符
	（十一）其他事项
	报告期内，我还对公司的担保和资金占用情况、现金分红情况、股份回购情况进行了必要的审核和关注，认为均不
	四、总体评价和建议

