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	2025年度董事会工作报告
	一、2025年度公司经营管理情况
	二、报告期内董事会工作情况
	三、2026年董事会工作计划
	2026年，公司仍将深耕“无缝服装”优势主营业务板块，加强市场开拓，实施降本增效措施，加强供应链管理
	公司董事会将继续严格遵照《公司法》等法律法规及《公司章程》相关规定，充分发挥董事会在公司治理中的关键

