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	2025年，葵花药业集团股份有限公司（以下简称“公司”或“本公司”）董事会严格按照《中华人民共和国公
	现将公司2025年度董事会主要工作及2026年度重点工作情况报告如下：
	一、2025年度经营情况回顾：在深度调整中夯实基础，于战略变革中重塑动能
	二、董事会及专门委员会运作情况
	三、2026年度重点工作

