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	（1）《关于公司 2024年度内部控制自我评价报告》；
	（2）《关于公司2024年度利润分配预案》；
	（3）《关于公司续聘2025年度审计机构》；
	（4）《关于公司2025年度董事、监事、高级管理人员薪酬方案》；
	（5）《关于2025年度日常关联交易预计及2024年度日常关联交易实际情况与预计存在差异事项》；
	（6）《关于公司2024年募集资金年度存放与使用情况的专项报告》；
	（7）《关于公司使用部分自有资金进行现金管理的议案》；
	（8）《关于2024年度控股股东及其他关联方占用公司资金专项说明及公司对外担保情况》。
	2、2025年8月22日，对公司第四届董事会第五次会议以下相关事项表示同意：
	（1）《关于2025年半年度控股股东及其他关联方占用公司资金专项说明及公司对外担保情况》。

