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	安徽强邦新材料股份有限公司
	一、2025年公司经营情况
	（一）董事会会议召开情况
	（二） 董事会召集股东会及执行股东会决议的情况
	2025年度，公司董事会根据法律法规及《公司章程》《股东会议事规则》
	1、董事会审计委员会
	2025年，董事会审计委员会共召开了6次会议，重点审议公司年度 、半年度、 季度财务报告、内部审计工
	2、董事会薪酬与考核委员会
	2025年，董事会薪酬与考核委员会共召开了1次会议，审议通过《关于董事 2024 年度薪酬确认及 2
	（四）独立董事履职情况
	（五）信息披露情况
	报告期内，董事会严格按照《深圳证券交易所股票上市规则》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第1号——
	（六）投资者关系管理工作
	董事会高度重视投资者关系管理工作，公司通过互动易平台、投资者热线电话、举办年度报告业绩说明会等途径，
	公司严格按照监管要求，在各类投资者交流活动结束后及时履行信息披露义务，切实保障股东合法权益。通过线上
	三、2026年度董事会工作计划
	2026年，公司董事会将持续深耕核心主业，夯实经营发展根基，以稳健的经营业绩持续提升投资者回报水平，

