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	 温泽彬
	本人温泽彬作为公司第五届董事会独立董事、提名委员会召集人，任职以来严格按照《中华人民共和国公司法》《
	一、基本情况
	温泽彬，男，1977年7月生。法学博士，教授。曾任西南政法大学行政法学院副教授、硕士生导师；现任西南
	2025年度，公司召开董事会会议15次，审议议案63项；召开股东会会议5次，审议议案26项。本人亲自
	三、年度履职重点关注事项的情况

	审阅公司2024年年度报告、2025年一季报、半年报、三季报等定期财务报告，确认财务信息真实、准确、
	（三）内部控制的执行情况
	公司已按《内部控制评价制度》及证监会、交易所的相关要求，建立了系统的内控制度。2025年，公司按规定
	四、是否存在影响独立董事的情况说明

	五、总体评价和建议

