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	二、独立董事年度履职概况
	（一）2025年度出席董事会、股东会情况
	（二）2025年度在董事会下设专门委员会履职情况
	本人作为公司第四届董事会提名委员会主任委员、战略委员会委员，均亲自出席参加了2025年度应出席的上述
	（1）提名委员会召开1次，审议通过了聘任高级管理人员事项。提名委员会通过了解高管的个人情况、工作经历、诚信
	（2）战略委员会召开2次会议，审议通过了《关于提请公司股东大会授权董事会以简易程序向特定对象发行股票的议案
	（四）对公司进行现场检查的情况
	（五）投资者权益保护工作情况
	三、独立董事行使特别职权情况
	2025年度，未发生独立董事行使特别职权情况。
	四、培训和学习情况
	吴春芳独立董事述职报告


