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证券代码：920190           证券简称：雷神科技           公告编号：2026-061 

 

青岛雷神科技股份有限公司 

董事长、高级管理人员、证券事务代表换届公告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导

性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带法律责任。 

 

一、董事长、高级管理人员换届的基本情况 

根据《公司法》及公司章程的有关规定，公司董事会于 2026 年 4 月

24日审议并通过： 

选举路凯林先生为公司董事长，任职期限 3 年，自 2026 年 4 月 24 日

起生效。该人员持有公司股份 742,600 股，占公司股本的 0.7426%，不是失

信联合惩戒对象。 

聘任路凯林先生为公司总经理，任职期限 3 年，自 2026 年 4 月 24 日

起生效。该人员持有公司股份 742,600 股，占公司股本的 0.7426%，不是失

信联合惩戒对象。 

聘任李艳兵先生为公司副总经理，任职期限 3 年，自 2026 年 4 月 24

日起生效。该人员持有公司股份 0 股，占公司股本的 0%，不是失信联合惩

戒对象。 

聘任张亮先生为公司财务总监，任职期限 3 年，自 2026 年 4 月 24 日

起生效。该人员持有公司股份 0股，占公司股本的 0%，不是失信联合惩戒

对象。 
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聘任宋波先生为公司董事会秘书，任职期限 3 年，自 2026 年 4 月 24

日起生效。该人员持有公司股份 0 股，占公司股本的 0%，不是失信联合惩

戒对象。 

（上述人员简历详见附件） 

二、聘任证券事务代表的基本情况 

聘任闫佳佳女士为公司证券事务代表，任职期限 3 年，自 2026 年 4月

24日起生效，不是失信联合惩戒对象。 

三、合规性说明及影响 

(一)换届的合规性说明 

公司换届符合《公司法》《证券法》和《公司章程》等规定，表决程序

合法有效。上述选举、聘任人员具备相应的专业胜任能力与从业经验,符合

任职资格,不存在《公司法》《证券法》和《公司章程》规定禁止任职的条

件及中国证券监督管理委员会处以市场禁入者并且禁入尚未解除的情况。 

(二)换届对公司的影响 

上述选举、聘任符合《公司法》《公司章程》相关规定以及公司实际发

展的需要，其任职不会对公司的生产经营产生不利影响。 

四、提名委员会的意见 

提名委员会认为路凯林先生不属于失信联合惩戒对象，具有丰富工作

经验和完成公司各项经营管理活动的能力，其任职资格符合担任公司高级

管理人员的条件与要求，不存在《公司法》《证券法》和《公司章程》规定

禁止任职的条件及中国证券监督管理委员会处以市场禁入者并且禁入尚未
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解除的情况。 

提名委员会认为李艳兵先生不属于失信联合惩戒对象，具有丰富工作

经验和完成公司各项经营管理活动的能力，其任职资格符合担任公司高级

管理人员的条件与要求，不存在《公司法》《证券法》和《公司章程》规定

禁止任职的条件及中国证券监督管理委员会处以市场禁入者并且禁入尚未

解除的情况。 

提名委员会认为张亮先生不属于失信联合惩戒对象，具备相应的专业

胜任能力与从业经验，其任职资格符合担任公司高级管理人员的条件与要

求，不存在《公司法》《证券法》和《公司章程》规定禁止任职的条件及中

国证券监督管理委员会处以市场禁入者并且禁入尚未解除的情况。 

提名委员会认为宋波先生不属于失信联合惩戒对象，熟悉履职相关的

法律法规、具备与岗位要求相适应的职业操守、具备相应的专业胜任能力

与从业经验，其任职资格符合担任公司高级管理人员的条件与要求，不存

在《公司法》《证券法》和《公司章程》规定禁止任职的条件及中国证券监

督管理委员会处以市场禁入者并且禁入尚未解除的情况。 

五、审计委员会意见 

审计委员会认为张亮先生不属于失信联合惩戒对象，具备相应的专业

胜任能力与从业经验，其任职资格符合担任公司高级管理人员的条件与要

求，不存在《公司法》《证券法》和《公司章程》规定禁止任职的条件及中

国证券监督管理委员会处以市场禁入者并且禁入尚未解除的情况。 

六、相关风险揭示 
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上述选举、聘任人员不存在下列情形： 

（一）最近三年内受到中国证监会及其派出机构行政处罚； 

（二）最近三年内受到证券交易所或者全国股转公司公开谴责或者三

次以上通报批评； 

（三）因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或者涉嫌违法违规被中国证监

会立案调查，尚未有明确结论意见。 

七、备查文件 

（一）《青岛雷神科技股份有限公司第四届董事会第一次会议决议》； 

（二）《青岛雷神科技股份有限公司第四届董事会提名委员会第一次会

议决议》； 

（三）《青岛雷神科技股份有限公司第四届董事会审计委员会第一次会

议决议》。 

 

 

青岛雷神科技股份有限公司  

董事会  

2026 年 4 月 27 日  
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附件： 

1. 路凯林先生简历 

路凯林，1982 年 2 月出生，中国国籍，无境外永久居留权，西安交通

大学工商管理硕士。2004 年 7 月至 2008 年 9 月，任海尔集团智能互联平

台市场部产品经理；2008 年 9 月至 2009 年 9 月，任海尔集团智能互联平

台笔记本事业部营销部部长；2009 年 9月至 2011年 7 月，历任海尔集团智

能互联平台东北大区总监、市场部业务部长；2011年 7 月至 2013 年 12月，

任海尔集团智能互联平台笔记本事业部总经理；2014 年 4 月至 2017 年 5

月，历任有限公司董事、总经理；2017 年 5 月至今，任雷神科技董事长、

总经理。 

2. 李艳兵先生简历 

李艳兵，1979年 7月出生，中国国籍，无境外永久居留权，本科学历。

2003 年 1月至 2004年 2 月，任海成信息科技（上海）有限公司备件主管；

2004 年 3 月至 2005 年 8 月，任苏州升技电脑有限公司研发测试工程师；

2005 年 9 月至 2014 年 3 月，历任海尔信息科技（深圳）有限公司笔记本

电脑事业部项目经理、产品总监；2014 年 4 月至 2017 年 5 月，历任有限

公司监事、产品总监；2017 年 5月至今，任雷神科技副总经理；2024年 11

月至今，任雷神科技董事。 

3. 张亮先生简历 

张亮，1987 年 4 月出生，中国国籍，无境外永久居留权，本科学历，

中级会计师职称，美国注册管理会计师 CMA。2009年 8月至 2014 年 6月，



6 

 

任宁波奥克斯空调有限公司财务经理；2014 年 10月至 2015年 7 月，任今

创集团股份有限公司结算经理；2015 年 7 月至 2024 年 3 月，历任海尔智

家股份有限公司中国区财务分析师、高级财务经理；2024 年 4月至今，任

雷神科技财务总监。 

4. 宋波先生简历 

宋波，1981 年 10月出生，中国国籍，无境外永久居留权，本科学历，

工学及经济学双学士学位。曾任武汉威林科技股份有限公司董事会秘书。

2017 年 3月至今，任雷神科技董事会秘书。 

5. 闫佳佳女士简历 

闫佳佳，1989年 1月出生，中国国籍，无境外永久居留权，本科学历，

持有深圳证券交易所上市公司董事会秘书资格证书。2012 年 7 月至 2020

年 5 月，历任海尔集团智能互联平台行政综合经理、战略管理经理；2020

年 6 月至今，任雷神科技证券事务代表。 
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