
1

证券代码：000776 证券简称：广发证券 公告编号：2026-018

广发证券股份有限公司

第十一届董事会第十五次会议决议公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚

假记载、误导性陈述或重大遗漏。

广发证券股份有限公司（以下简称“广发证券”或“公司”）第十一届董事

会第十五次会议通知于 2026年 4月 24日以专人送达或电子邮件方式发出，会议

于 2026年 4月 27日在广东省广州市天河区马场路 26号广发证券大厦 55楼 5501

会议室以现场结合通讯会议的方式召开。本次董事会应出席董事 11人，实际出

席董事 11人，其中非执行董事李秀林先生、尚书志先生，执行董事孙晓燕女士，

独立非执行董事梁硕玲女士、黎文靖先生和张闯先生以通讯方式参会。公司高管

列席了会议。会议的召开符合《公司法》等有关法律法规和《广发证券股份有限

公司章程》的规定。

会议由公司董事长林传辉先生主持。

会议审议通过了以下议案：

一、审议关于《广发证券 2026 年第一季度报告》的议案

公司第十一届董事会审计委员会 2026年第二次会议审议通过了该议案。

以上议案同意票 11票，反对票 0票，弃权票 0票。

反对票或弃权票的理由：不适用。

《广发证券 2026年第一季度报告》与本公告同时在《中国证券报》《证券时

报》《上海证券报》《证券日报》和巨潮资讯网站（www.cninfo.com.cn）披露。

二、审议关于《广发证券 2026 年第一季度稽核工作报告》的议案
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公司第十一届董事会审计委员会 2026年第二次会议审议通过了该议案。

以上议案同意票 11票，反对票 0票，弃权票 0票。

反对票或弃权票的理由：不适用。

三、审议关于《广发证券 2025 年机构洗钱风险自评估报告》的议案

以上议案同意票 11票，反对票 0票，弃权票 0票。

反对票或弃权票的理由：不适用。

四、审议关于制定《广发证券薪酬管理制度》的议案

公司第十一届董事会薪酬与考核委员会 2026年第二次会议审议通过了该议

案。

以上议案同意票 11票，反对票 0票，弃权票 0票。

反对票或弃权票的理由：不适用。

以上议案须提交股东会审议。

五、审议关于修订《广发证券董事、监事履职考核与薪酬管理办法》的议

案

公司第十一届董事会薪酬与考核委员会 2026年第二次会议审议通过了该议

案。

以上议案同意票 11票，反对票 0票，弃权票 0票。

反对票或弃权票的理由：不适用。

以上议案须提交股东会审议。

《广发证券董事履职考核与薪酬管理办法》（草案）经股东会批准后生效。

在此之前，现行《广发证券董事、监事履职考核与薪酬管理办法》将继续适用。
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六、审议关于修订《广发证券经营管理层绩效考核与薪酬管理办法》的议

案

公司第十一届董事会薪酬与考核委员会 2026年第二次会议审议通过了该议

案。

以上议案同意票 11票，反对票 0票，弃权票 0票。

反对票或弃权票的理由：不适用。

七、审议关于制定《广发证券募集资金管理制度》的议案

以上议案同意票 11票，反对票 0票，弃权票 0票。

反对票或弃权票的理由：不适用。

以上议案须提交股东会审议。

《广发证券募集资金管理制度》（草案）经股东会批准后生效。在此之前，

现行《广发证券募集资金使用管理制度》将继续适用。

八、审议关于修订《广发证券分红管理制度》的议案

以上议案同意票 11票，反对票 0票，弃权票 0票。

反对票或弃权票的理由：不适用。

九、审议关于公司向相关全资子公司提供借款的议案

根据该议案，董事会同意：

1、在符合相关法律法规及监管指导的前提下，向广发期货有限公司、广发

信德投资管理有限公司、广发证券资产管理（广东）有限公司、广发控股（香港）

有限公司、广发乾和投资有限公司提供不超过120亿元人民币（含）的借款总额

度，额度范围内可循环使用，子公司单笔借款期限不超过五年（含本数）。

2、授权公司经营管理层在前述借款总额度内具体安排实施借款相关事宜，

包括但不限于根据相关全资子公司各自资金需求及业务开展等实际情况确定、调

整具体借款资金额度；根据金融市场利率的变动情况和公司资金融资成本等因素
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综合确定借款利率等。

以上议案同意票 11票，反对票 0票，弃权票 0票。

反对票或弃权票的理由：不适用。

特此公告。

广发证券股份有限公司董事会

二〇二六年四月二十八日


	OLE_LINK1

