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	本人作为北京华宇软件股份有限公司（以下简称“公司”）的独立董事，在任职期间严格按照《中华人民共和国公
	现就本人2025年任职期间主要工作情况汇报如下：
	一、独立董事的基本情况
	本人谢绚丽，女，中国国籍，1977年6月出生，战略管理博士。现任北大博雅青年学者、教育部长江青年学者
	任职期间，本人未在公司担任除独立董事以外的任何职务，也未在公司主要股东公司担任任何职务，不存在任何可
	二、本年度履职情况
	（一）出席董事会和列席股东会情况
	（二）参与董事会专门委员会工作情况
	本人作为董事会薪酬与考核委员会主任委员、战略委员会委员、审计委员会委员、提名委员会委员，在2025年
	薪酬与考核委员会工作情况：2025年度，本人主持了三次薪酬与考核委员会会议，按照公司《薪酬与考核委员
	战略委员会工作情况：2025年度，战略委员会共召开一次会议，本人出席了会议，并按照公司《战略委员会议
	审计委员会工作情况：2025年度，审计委员会共召开七次会议，本人出席了会议，并按照公司《董事会审计委
	提名委员会工作情况：2025年度，提名委员会共召开三次会议，本人出席了会议，并按照公司《提名委员会议
	（三）独立董事专门会议工作情况
	2025年度，本人与会计师事务所就年报审计工作安排、关键审计事项、初步审计情况及审计报告等进行多次充
	（六）与中小投资者沟通及投资者权益保护情况

