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	一是政治引领把舵定向。严格落实“第一议题”制度，深入学习贯彻习近平总书记对铁路工作重要指示批示精神，
	三、2026年重点工作
	1. 坚持以高质量党建引领保障公司高质量发展，旗帜鲜明讲政治。深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主
	2. 坚持筑牢防线，确保物流安全持续稳定。压紧压实安全生产责任，深入实施安全强基行动，强化安全基础，
	3. 坚持深化创新发展，推动主营业务扩能提质。商品汽车物流，主动适应行业变革趋势，聚焦“稳定存量、拓
	4. 构建现代化管理体系，提升经营管理质量和效率。紧扣建设世界一流铁路特货物流企业目标，融合公司“十
	5. 坚持以人民为中心的发展思想，凝聚推动公司发展强大合力。关心关爱职工，加强职工教育培训，切实维护
	6. 加强党建和党风廉政建设，营造风清气正的发展环境。深入实施“党建强路”工程，强化党组织核心引领作
	2026年公司将坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大和二十届历次全会精神

