WL K ZR A A FR A F]
2025 F B NI FIVE IR G

AR (il AR PR AT ) B FLE 48 51 R A0 A P A o) 7 25K (DA
PRAY A R R A 2R, G SRR B B A7 R A =) (LU i FR “ K ARFS 7 B “ AR )
PRS2 1 ) EE RN VA Ik, A8 A BB I BB R L T B (Bt b, FRATTR 2 =) 2025 4
12 7 31 H (N B PPAN 45 15 R H) 1 A B2 A REEAT 1 PR

— BEEFH

IR A N AR AR R IHUE , ST A A A RSt A B i), TPA A Rk, O
WS e NIV R S A R EF R DU EF W IR AR H @S A
PR AT IR . B R SOSTHATRA NARIER 0 1847 . AR EHE R REF, SR
EEN ROREAIR S A B AR B BGC R R MR B R, IFR s WA E
SR AERR R AN S B RSN SO AR DU

N NERAERI H AR 2 S BERELE B EGEA M. 5 % a . Ml MR ERR
SKTEHE, PERAE BCRANRCR, (eSO RS o T AR AR AE B A R BRI, Y
REYSEIL_Eid HARSR LS BEORIE . BbAh, B OLMAR L AT B 3 BUA S IR R A 2, BR
X425 | SR AR P ST PR P P A, AR PR A 2 i A7 8 SRR R R pAy o8 ) ) 2k BAy
—RE XU

. WEEHIPPO S iR

R 24 W) I 55 4 ot A BT 4 ) SRR I CE T DL, T BRI R 2 H , ANAEAE
W 55 ity YR 2 ) KRBy, TR AN, 2w A% A P B AR A AR ARTAR SC LR 1
SORAE T EK 5 TR AT 1A RV 554 5 P s 1 o

AR 2 7] HE IV 5540 5 P9 A ) R SREE D E TS DL, T A R PP IR 2 H . AR
RILARIA 55 45 75 P 42 1) 2 KR o

B P B A DA P 757 2 v A P ) DA 40 T T 2 8] R R AR S i A T 42 A A K
PEVF S5 IB IR R

=, PEREHI PR TR O

(A EEHIPH TS E

O A2 RIS 3 7 i DU R 20 N DA S L 90 T S BT L 35 R I LR g RS A5 44
A VPOTEE 1) 2 AL B AR R RIS T A w] e IO B AL B S 4 A
B I SSRGS 100%, EMHN G 5 AR S I S5 R BN S A 100%.



N EIFERRSE AR VAN VSRR, 20508 T AR KA ] TR AL ATA LS
FIRIG, YN PR T E E 55 AN RIS VR RIS . N B8R 423 5T
R, AT, B, LS. TRNHE. SmisE. SREE. &R,
BB B . SRIE 55 R 2 I 1A ) (R B ) S5 T o AR BL IR b, 1 78 B A5 U I
e R AT B R B P R B LS. MR RIS

RGN TPV L SR b 55 RS T DA e X ST 7 T A 2 A B R T
AFELEE RN AR WTF:

1. ZHZBER

1) HERLEH

AEEI (AFNEY  GIEFRE) 1 (AR ERR) SERRIAR ORI E 5L 7 MTE kNG
HREERIATBCR RN, B POSR L AT MBS DT T R SRR, TR SR 5t 4 AN
AL -

R AR i A E R AN, BE T R WD, WA . BB
RexMAES @, 1RE Rk, R TIERFIER T IIRRUE « S0 6] E G 283k
A7, RIE T IRAR 2 ARVEAT (3 B R I Y SRAL, R TR IR AR I B VR 3

R A IE PRI, R AR 55T, XA B S8 E F) v it O R ] AT
B e, BRI AR H . AR R AR IR, E K ik
. EHRQBTHERMAR, REEKIAN, EH2A, RLHEF 1L, HhMrEs3
fo TREIEZERS. HiIFE RS HEEE NS, REBARNN LR ARMEE R
AR BIIEAST AN R AR EE, MO E AT ARHIE T GEF SN (il
SEEFTAERIRE) CHOLEFFMR TR (RIEZ RS UCEEMND  CFIFR RS IEMR
WY CHME I R UCERY) (R ASVCFEMN) , BE T EFNEERT. EF
(¥ 3055 EH MM RAEIRTT ., E WS ML E TR . &% 1R R IR
FUHR ST 4% o IS B () J - AT, BRIRIEL TR RS A RIB TR, NEFLSRER
FARPLHT B

R HTE R o S N ER TR T TS 2 ) T B B Y S5 U IR P A T R VA
TAE, BE—B5e % R b Sor, (@At R R, A R RS A AUS AT R AL TR
ORI

BAMARMTATNAFHEE TGS, ASLHEEFSN R ARHET (B
BLTAEAIY , e T RGBT, MAHPAS, BEFRE R, WEHIEENE. X
b 1 A AT, BROR T RS IS TR AT LA R, R T AR A E B



K5 KB TERE ST -

2) WERLH

NGB A UG R 4530 B, P SRIGEL ., A, HildE
AR ATECEEES . NS BHEES . IR AR RO o RIS A ERRI A ST R AL ER B, S
TIMIAHHA IR S AH 43 B SR, &80T T2 M T 4> oM A E A AR BRI AL,
TR AP 2B TR BN A P FEEAT, ORISR H AR 2.

2. R JE R

WNEIFR CREFNL GBR R E, DLE R R 51, AR 6 ) il
HEfll, FREER R, RSO MR A S . AR REFIEAL . ok
WREIINE S0, B HEARGE SR, AWHRTHTERRE ) AP, 155r 5k
IR SO AR PR B, AT SR A% O e 4 1), B0 TG — IR0 i 20 7 S 1k il e i
NEF L AT e RRAR GG B MME

3. NJIBR

WNEIEE A FT AN AT RS R R N D BHRIBUCR, WREE LIS L BRI BEIR SR
WL ATIH . ik, BTG 2AE, SR R AL 03 T (R 5 ) R ) B 5 3 1 (S e B2
DA R 4 [ S % b o S i M BA 5 ) B T D R 1) e 0 55 P

NI ST R 5 IS AT I SEPR TR K, 58 T AR E ) BE, IR AR OC B L A
SO, XEREERE . R R A5 L& FRBEAT . PRI s i o, &
PR AL TTAT S A AR A T VRN RE o DA A0 4 A P A7 0 3 M B A ) 4% TG
By, A VBT T TG R, B0 AR S R 15 0 AR A B B R 2 T R G AR R B
W55 081 1B I 2 R i, BN & E MR Y 5535 B OE M4BT e, ARBERE 5 A T DA IE
G LENE e VAT RO S AR P, ORI 5 B ) R S A DU AR DGR

4. 2 5UE

O e AL SO, A I B AU A R A ME S A 2 TR, RIE L
R R FFFRA0E & B UM ERE#, BURB S B, D)siib MG R R . #
B o A i R BN D SLAE Al SCA R Ve P R 45 32 S o Ak D3 R RSl < A AT
S, NEJEAT R ALER 5T

5. A AL

RAFFA CEET BREER” WAL, BB AR L. BHEEE N
FB TR TA TREEFEN B AR, WAELE NS AR R, 200 TS
o [ R 2 M IR SRHE AR 5 74 A M AT 3 s — IAT R i 737 JEL Sl o ) ol i



Hh.

6. REIE)

o3 F) CVER G B T B S S AR 55 ST T TR OB HE R, I BB T B 4k 55
(RIASAR S B SIS 25, AH DAL BN 53 Z BT A ELR 2 6 R A FIHIE T (AT A
EEHIE) CEHESGIE) (RETWSCEHBIE) (FASEHEBE) , WhRrfmRsmks
TR S5 AL HERR P T DU, S RS Ak B i S S 4% 5T 3513 B4 28T o 70
FRO% T 0 Gl 55 IR AN HE 25 5 0 L ACRUAR LA 8 1240 55 B o A R HE (O T R 4 i B A0
Mk HE, IR T Bl TR 5EF, e LR, e miEsesf.
A IR E A REUT GUTERINEY S RHE e T HAT RN A JRR T, ke
PRI, AAETERI L T B &2 A .

7. RIS

N LA PRI AR H 45 G40 ST B 0L 5 B B TR E 7 i T R PR
JEARLEE AR ) 5 7= it AR PRI, A AR RS DU 08 R SR 358 D EAT AR o SR
B HARHE A=V R 5 0 B AR H HRERTT AR T R 0T, DL CR A4 R) 22 42 PE A7 R 95006 L 1E
PR K

N F) A BRI RS T ORI S AT O S5 LR AT B AL, B T RIS TG S L H
by SR BOUSCRR ), RIS AT DA ZIE R G o T 85 45 S5 5 T A0 . A R ER I 5 AR
21 7 T AS A R o

8. i B

NEIE T CRPE I BIRRUE SR R SR A RIE SRS AL
TRIRR. TP SCEM, JRir R .

WEVGESL T P HONEE . PEARE A A eI R BB L KA S BT AR P R
P, USRS = AR S4Ed . A ) AR B AR ORIR AR, AHOGHDT ] 2 Wl i ag
1T T HORLI0 FE AN S5 FE T R R 56 55 A A o A W) 8 BRI AR DG B I TE R R
I e AT ] R DA o B B K AN B A VP Al VA G e 3 AT ) D
vt JEHSREE X T AR I i & R i F % TS B I 5451 R, AR SRS
R PP Ak AR T J 8 P DB VA IR, 5 L PP A 3t

9. L

AT CESLBON B S E B AR R, W GRS ERE) 8 i S A i
FEY RO FCE BRI RE ) 4550, IR T AR ) o RFE B 0 it J U ) e A 4 1
T, SEELSN BRI RS . PR OB e R AR A . IR, X R E S 4 T



BPIFREH, MERIVEE., BHIVE . TOREC K E ., SR EHSNSRER TH
WRLE . AR TERIRIER T, HlE (RS EEBIEE) , EUAKRE IR, JEElix %
FEAT VRS S A5 RAE B . BeAh, ARIE TR B S ARSI, AR R AL e
TAHBLI TAEbR . H AT, 2 7E8 8 5UGKL S 75 T A7 7E KB .

10. A

AFEHE T (EHPEEEGEE) , SEMETEEE T, #AFSEHEE. F45
SEIUZRRE, ARG T —F NS R RIE 548 B AR E 24 B IS g TAE, @A T
SRR W 2 WO A T PR O AT B A 5P, S N TR SRR AT 45 B i 4 B
SIEHESFHUAME, EREER 12 A 31 B B FIA &P iER.

11 AR P

AFHE T CHRERHEY & (EEERHIE) , AR & KE FRAR KT
H5esh. G KAERE R, CURA RIS BT SRS SR AR SARIAT LA
[, W2 H R e EVEE AR NBA FRE A RIS IT NS E . A Rk G, AR4R A A%
WA G LA, Bgike RENERBIERA Rk b, Hfb A S TR A A
BATA R AR K BEATH N 36 5 T4, AR E KR .

O3 F) CLAE S8 1A TR AR I BE o AT AT R Bl S BRI NS, DA A
[l A& TP NTEA TR BB B K BT 71k I &80 1o r & R Gk, %& R TH
FHREG— AR RE .

12. W54

NS T BB A M S EE R, IS s S8 ITE. W5k
PRE O S5 R 5 bl . AR R o R = AN Bk . AR e srig s B F B, 27
NEIW SIS M S E TS & =AM, B S RS, REEH, Y
HH O BUSSE . ST A R R B AR T S A N R, LRSI 45 K
e, PG ANV SR TR, B B AR ST

NEIANWIRAL ERP W 55 447 &, SN 55 5000 % RGO AT, BN 558 B ) b 5 4
R R UCEM, SRR B R 0 554 .

W25 HR 0 LI A IR S5 4R R R, SIS B RGN, A0 55 HHs ) SR fi
FE R KBS o A8 MG 0 55 o0 M iR, IR S B I 8 a0 BT 2 B T O 4R
B BATENA TR, 7o R &S BRI S E R, AT 47 Ak 28 BRI S A7
FEMI R, R FAR M S R

13. 5 E RS



NYEP N P B R B SRR TR RS IE AT K, AT
€ T CHR ERP JURERRAERLE ) (fF i BRP BRAEFURED) ChnRHEk ri ikl R Gea e AL ) (b
R R GERIERR) SR, BAEMVEARE SRR TR, REEEEEHE AR
SEIBAT, AR TN, ML S5 B BRI .

(=) PR FA PP AR AR YR R P 42 1) R P A RE A e

DN AR ARl N AR R R AR 2R S CIRDIRIES R 22 5 FITIBESE B Tiof Uy (ol pAY 2
ARNEY  CERYINEZRAZ 5 P BT 22 7] N i 46 51 ) S A SR AR URT R = R 20K, 4
LT e Az P A

O ) EE S AR A b P PR P AN A 2R O T EE ORI R A — B A
Ko GG AT AT AR RS b MRS AR 32 FESE AR, X 00 W 553 o A B P2 S5
W 55 ity B, I TERE 1 3E AT AN 2 A A BB R R B AR e b, HLZARHE S A
RTEEBEORRF— 2. 2> )R RE ) A B2 ARl SR B D R T

100 5545 A B 42 1) R B A RE A e

ON )T 5 FAODOF 554 DA 422 o R B PR B T AR B T

BRI PR

TR < Y S A T3 %,
— MR BB TE R <P B 1%,

BB AE ST <E IR\ F12%

R B 3 %< AE R M << A1) L B 5%
HELHRG BT A 1 %<3 AE R << U3 7 AR 2%,

BCEDISN 2 %< 7E 2 < B VIR 115%

TERAE R > A S A 5%,
R BRI B AE LR > B 7 ALK 2%,
SR AE > BNV NI 5%

On TR FE RV 554 15 PO R P R B DF A S AR AE G R«

HOR BRI KRV R 5545 BAREE R SR AT s A F) I 55 4 o A7 A8 B K R HLAR A1
P8 B AL BB T ATLR AT, T 2 R IS 8 B R RE VR B B A s A B0 55 41 ot 2 1k
FEFA7AE BRI, W] BE 3 Bk R I R A .

HELGRAE: o) W 5540 T AR R PP A AR R, A & S BER R U E AR,
(B 75 51 Ao 4 S B BANE T DA R B

AR R IR R B R 2 A IV 55 4 T A A R R

2B 54t A B4 ) SR B A RE A



O (R0 5540 1 B s BB VA0 05 A s e

HEREE LRI P 45k A0
— LR PR < BNV BT 2%
LR BN B 2% <453k < BN BRI 5%
HOR BRI PR >EDIN B HI5%

FEIF 5541 15 SR A E 5 5 AR SR b 55 TR A R R R B S A A mT RE PR AT
FIFE o O3 A B SE IR AR 5540 T PO AR 2 A R VP A7 5 AR HE I R »

HORBRAE: BREEAER T RENE R, 2™ B PR TARRCR BUICR 8™ BN R ORI AN
SEME, BT O™ 5 S U H

R SRR AR R, & B PR AR RCR ERCR B IR A
e, B 2 2 UM H A

—RCBREE SRR A AT BEVERCD, PR TTARRCR BUCR, BUMRRCR A E 1
B BOH A B U H A

(=) PR FEAI SR R A 2 R BB O

1.0 %54 & A R 42 R SR A E e BB oL

R _E 3R I 55 40 ot PB4 ) R KD A S AR s 0T ST 2 R AN AE I 5541 o P A i 2
RGRRE . EE BRI o

2B 554 P B4R R BRBE A E B B oL

R _E 3 IV 5541 75 P F 4 1 s PO A RE Ao 1 S0 P R A B 2 ) AR IV 554 7 P9 P 4
) EE ORGP . B R

PO LAtk Ay 0% ] A 5K BE K B 0 i

) G At PAY 4 ) A S 2 S T 5 P

WL KA B IR A A EFE S
2026 4F 4 H 29 H



	根据《企业内部控制基本规范》及其配套指引的规定和其他内部控制监管要求(以下简称企业内部控制规范体系)
	一、重要声明
	按照企业内部控制规范体系的规定，建立健全和有效实施内部控制，评价其有效性，并如实披露内部控制评价报告
	公司内部控制的目标是合理保证经营管理合法合规、资产安全、财务报告及相关信息真实完整，提高经营效率和效
	二、内部控制评价结论
	根据公司财务报告内部控制重大缺陷的认定情况，于内部控制评价报告基准日，不存在财务报告内部控制重大缺陷
	根据公司非财务报告内部控制重大缺陷认定情况，于内部控制评价报告基准日，公司未发现非财务报告内部控制重
	自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间未发生影响内部控制有效性评价结论的因素。
	三、内部控制评价工作情况
	(一)内部控制评价范围
	公司按照风险导向原则确定纳入评价范围的主要单位、业务和事项以及高风险领域。纳入评价范围的主要单位包括
	公司在确定内部控制评价的范围时，全面考虑了公司及所有部门、下属单位的所有业务和事项，纳入评价范围的主
	上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，不存在重大遗漏。具体如
	1.组织架构
	1）治理结构
	公司按照《公司法》《证券法》和《公司章程》等法律和相关规定建立了规范的法人治理结构和议事规则，明确决
	股东会是公司最高权力机构，制定了《股东会议事规则》，对股东会的性质、职权及股东会的召集与通知、提案、
	董事会是公司的常设决策机构，向股东会负责，对公司经营活动中的重大决策问题进行审议并做出决定，或提交股
	董事会审计委员会及内部审计部门等对公司层面及重要业务流程的内部控制开展评估工作，进一步完善内部控制文
	总经理全面负责公司的日常经营管理活动，组织实施董事会的决议。公司制定了《总经理工作细则》，规定了总经
	2）内部结构
	公司设置的内部机构包括财务部、融资部、内审部、采购事业部、销售事业部、制造事业部、行政事业部、人力资
	2.发展战略
	公司秉承“专注主业、追求卓越”的企业精神，以高科技为战略指引，以股份制为制度基础，持续推进转型升级，
	3.人力资源
	公司制定了有利于企业可持续发展的人力资源政策，涵盖员工的聘用、培训、辞退与辞职，员工的薪酬、考核、晋
	公司根据业务开展与管理运行的实际需求，制定了各部门规章制度，并在相关审批制度文件中，对重大经营决策、
	4.社会责任
	公司高度重视文化建设，着力培育积极向上的价值观与社会责任感，大力倡导诚实守信、爱岗敬业、开拓创新及团
	5.公司文化
	本公司秉承“专注主业、追求卓越”的企业精神，坚持以技术创新为核心、科学管理为手段、市场需求为导向、节
	6.资金活动
	公司已针对货币资金的收支与保管业务建立了严格的授权批准程序，办理货币资金业务的不相容岗位已实现分离，
	7.采购业务
	公司工艺部及生产计划部每月结合销售订单情况与预计销售计划确定产品需求，再根据原材料库存状况制定产品生
	公司合理规划并设立了采购与付款业务的机构和岗位，明确了采购业务活动的请购、审批、采购、验收程序，款项
	8.资产管理
	公司制定了《资产管理制度》，明确规定资产在申购、采购、使用、报废等各环节的权责利关系。资产使用需登记
	公司建立了资产出入库、库存定额储备、定期盘点、授权审批、账龄分析等内控管理流程，以加强资产的保管与维
	9.销售业务
	公司已建立较为完善的销售管理制度体系，涵盖《销售管理制度》《产品定价与报价制度》《应收账款管理制度》
	10.预算管理
	公司制定了《全面预算管理制度》，旨在规范预算管理工作，提升资金使用效率。每年第四季度，公司会依据下一
	11.合同管理
	公司制定了《合同管理制度》及《印章管理制度》，用于规范公司各类合同模板的修订与完善、合同及用印的审批
	公司已建立完善的合同保管制度。任何合同或协议经总经理审核签字确认后，必须由合同承办人在合同或协议登记
	12.财务报告
	公司建立了一套完整的会计核算与财务报告体系，并持续完善财务管理工作。财务报告流程由财务报告编制、对外
	公司不断优化ERP财务管控平台，实现财务与业务系统的衔接，推动财务管理向业务领域更深更广层次延伸，强
	财务中心建立逐级合并的财务报告体系，借助信息系统的应用，使财务数据的获取更便捷、精准、及时。公司定期
	13.信息系统
	为维护公司生产、物流、品质、采购、销售等操作流程的规范运行及高效办公，公司制定了《用友ERP流程操作
	(二)内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1.财务报告内部控制缺陷认定标准
	2.非财务报告内部控制缺陷认定标准
	 (三)内部控制缺陷认定及整改情况
	1.财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	四、其他内部控制相关重大事项说明
	公司无其他内部控制相关重大事项的说明。

