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ESG ESG ESG

ESG (KPIs) ESG

第1步：
識別－
行業對標

第2步：
優先順序－
利益相關者參與

第3步：
驗證－

確定重大事宜

本集團就上述識別的關鍵ESG範疇與關鍵利益相關者討論，以確保涵蓋
的所有關鍵範疇。

‧

根據與關鍵利益相關者的討論及與管理層的內部討論，本集團管理層確
保所有對業務發展重要的關鍵及重大ESG範疇已披露，並遵守ESG報告
守則。

‧

審視本地及國際上的同業的ESG報告，確定相關的ESG範疇。
各ESG範疇的重要性，乃基於其對本集團的重要性，並經管理層內部討
論及ESG報告守則的建議後釐定。

‧
‧
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ESG Riskory 
Consultancy Limited

CDM (Hebei ChengAn Biomass Cogeneration Project)
3797

(CERs) 2022 2022

(UNFCCC)
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