HMRBREZTH R ERAA
2025 £ N FIEHI VR S

S ARTEIREF IR H IR A B 2R

AR (Al Y S R B ARG ) B LR 5 R A1 At 3 42 ) M
BER (DU AR A EERREAR R, 4G TR AR R M
BAIRAF (BURTERR A7 D ARl H EAVE IME, 75N HF
B AL U B Bl b, AT AR 2025412 H31H (P B Hl PPN R 2
FEUEED 10 R A BT T VAN

—. EEFH

2 A A R PR VAR R I E ST A S AR RSt N AR R, D
AR, FInSede A BRI R G 2 AR HEHSM DL, HIFRA
DN HEH LISt A AR AT I . B R ST G oIk A BT AR
il H #1847 .

rAHEFR, HIFRRAZLEHE, SPEEN R RIEARS AR
AT RERC R R P IEMOR B I, XSRS N R FSEE . R A
SERENE AN B ROE T IR DT

AENEER R iR S ERMELEEHSEG M. 5% s, Mk
T ARG R, REAERCRAR, et eI s . hT W
PR A AE B A R PR YE, MUY ey se Bl iR A ArdR S B ORAIE. AN,
TG OLIIARAL P] e 3 BUA B AR G 2, SO PR BOR AR P (1 R
JERRARG, AR PAY 042 ) D07 3 RN A oK A B ] (3 R AT — e O DU

=\ PUEREHIVROTSE R

R 2> ) W 554 5 PA B 2 ) R BRBE IR UE TR L, T Bz i PR
SEUHEH, AR 55 A B R uREE, AN, A Sl



PR RS 32 ) BV AR 8 RAR SR RE PR SR AE i B K T DR 1 A R 5541
P B o

AR 2 ) AR 5541 15 N B SR SR B E I O, T A A e
SEUHEH, ) R A BLAR IV 55 40 A BT A BRI

H A B DO A T S 2 N R AR PR R A H 2 TR R A AR R
W B RPN S5 B R 3R

=, EREHIPE TR
(—) PERERIPF TR

O3 w7 1 i U S8 AN N VA Y TR 1 R B LA L Mk S5 AR T DL e

vy DAL ST o

L IATEU G 3 E AL AR TR ARTER T A AT B A BR A 7
A EE SN EE IR/

2. ZINVRUNEE A AL & R

EIERA) HE (%)

AN VR Y BT 0 B L o ] S IR S IR B B A B 100

NNV AL 1 E N B T A R A I S5 IR E IR

B 100

3. ZIATEHVE R B R EAY S5 A I L1

WRYE (Al AR A ) E5K, 456 B SR SR PR s DU E B
PP HAZM . R AR TUE. S ATRIREE, He
EE, W SEREHE. HESUGRERE, RIS ER ., S /MuE
A SeERE, WOERE, ST RE R, SRS EE, AmmsEE

B, SREHE. BEAREHE,

4. EEORVE R XURG UE E EAAE . B UG BT XU B AU
TR AR B RS R XU 55

ST ot AN R AT SO SR AN 1 ) O Q) B e /N
EE RN EITm, AR E KRR

5




(=) BRI PP TAEMKHR & A BRI SR B e An i

O ) MR A AR S DRV AR AR R ELA PAY 4 ) 7 SR AL ST e A

PP TAF

O3 F) HEH S ARE Al PN B AR AR A0 R . E R AE AN Mk
BRI EZOR, S e A m AU AT VAL XUSS (i ff AT XU RG: 7K 52 152 25 R 3K
X0 W0 5535 05 PN 4 SR AN AR I 9590 5 N b ), BIETEHASE 1B A A R
PRI SRS BAR U E bR HE, I DLATAE BE DR fr— 20 2 W] B 5 (14 PN 5 )

FRFE A E BRAELN R -

Lo 553t A BB A ] SR e A 2 b

A5 R A RRPAAR RBE A E b

R IR — MR
1. & EhRUE ICEJERREmAK | ILEERREmAK |G K
VIR K FIE | PIERECK T | CPANFIR EE
MEFELE T | MEELHE TN | &5 0E 0
M SEHERE | GHMSIREE | SRR E =LA
PR %I R | PR R 0.5%R0% | 0.5% KR EE
aENIRN 1% | fRaER N AU 0.5% 4
HK 0.5%IPJEE 4R o i
2. & MEbRifE LAFIEEME | LR AINN | BREKEkfE, EE2
RAETN PR | SUFAENEREA | B A AR 5
HEAFERE | MHSTBUR; e P )
KRR | 2 RE BN | FA.
M T2 P AR 42 1) 8 e 5
2. R | 3 X T AR L
HRGHZENE | FRIREE S T 5
PRI EAIGEN | ANFRIR A B4
I AR LAE | B3 SRR
1E; 4.4 5% 4 5 i FE
3gEMETHImA | R E
LA 54 | TskiE, BAAKIA
AFAE B R, 1 | B E KB IA E
W T | A, HE2I I 5%
FE, REERIZ | a3 B sL. #E
iR 0 H b
4N FHEIFER R
SR TR

P2 1) M B JE A




2. AR 54 At PP ) R A2 v

AT SS AR A A A i R A E A

EEpNTN B — AR
1. & AR TR ERHuE | B PUREHUE | B UR SRR
FIECKTFIENAE | BIBCK TV | TR R A
FasitfaHF | BEEE eIt | 1IFRE 3%k
WMEIRET =0 | MEWRTE R | REZLH0.5%
B 1% IR ECE | B 0.5% MR EL | MRS R ECE IR
AP 1%09%E | EIIRON 0.5%0 | N 0.5% 0553 -
o EiS
2. VbR UE L RSEREF R | 1L SRR SE | BRE KGR E
HRK IR — MR BRI LM I
2. M E ok | 2. A R | At B
EMIEZRE R | ME, BRI,
Ab i 5 3. R R Al 5%
. EMEHEA | NIRRT,
RAERE AN | 4. BNV 56
D R R GAFEFRA
4. BN =
1) 5 s ) )
RGRI

(Z) PIEREHBIBREE A E R B H L
1. Wo5aRE A BRI HI BRI A KB IR O

MRAE E IR 5545 5 A BB P SR D E AR e, SRS A A R ANMEAEN 55
e PN R R BRI

2. RIS IR SRR A E R BB L

MR LR AR 5540 T A HI SR IV b, SRS A R R B =R
W 55 41 ik PN AR A R BR P LR

0. HoAth ER AR E KRB
NSIb S R E Y EP S N Y

WE AN, A TNV T AL 55 5 F IR L T ], IR
THBAT, ARERERRALIE. EEWSSHME. ARSI BT
AR T A BB Hbr. AR, ~FRARIEZ AN B S F AL, A

7



Wroe s AR R, R A PR EEIT, aRfe A R B A A, et A
e, AIRFEE AR

HMARFEREFHHROFRAF
—OZAHENA=+tH



	苏州众捷汽车零部件股份有限公司全体股东：
	一、重要声明
	二、内部控制评价结论
	三、内部控制评价工作情况
	(一)内部控制评价范围
	1.纳入评价范围的主要单位包括：苏州众捷汽车零部件股份有限公司及合并范围的子公司
	2.纳入评价范围的单位占比：
	指标
	占比（%）
	纳入评价范围单位的资产总额占公司合并财务报表资产总额之比
	100
	纳入评价范围单位的营业收入合计占公司合并财务报表营业收入总额之比
	100
	3.纳入评价范围的主要业务和事项包括：
	4.重点关注的高风险领域主要包括：资金风险、投资风险、研发风险、合同风险、销售风险、采购风险等。
	5.上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖公司经营管理的主要方面，不存在重大遗漏。
	(二)内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1.财务报告内部控制缺陷认定标准
	一、财务报告内部控制缺陷认定标准
	重大缺陷
	重要缺陷
	一般缺陷
	1.定量标准
	汇总后的影响水平达到或大于评价年度经审计的合并财务报表资产总额1%的错报或营业收入1%的错报。
	汇总后的影响水平达到或大于评价年度经审计的合并财务报表资产总额0.5%的错报或营业收入0.5%的错报
	汇总后的影响水平小于评价年度经审计的合并财务报表资产总额0.5%的错报或营业收入0.5%的错报。
	2.定性标准
	1.公司董事和高级管理人员舞弊并给公司造成重大损失和不利影响；
	2.已经发现并报告给经理层的重要缺陷在合适的时间内未加以改正；
	3.注册会计师发现当期财务报告存在重大错报，而内部控制运行过程中，未能发现该错误；
	4.公司审计委员会和审计部对内部控制监督无效。
	1.未按照公认的会计准则选择和应用会计政策；
	2.未建立反舞弊程序和控制措施； 
	3.对于非常规或特殊交易的财务处理没有建立相应的控制程序；
	4.财务报告过程中出现单独或多项缺陷，虽然未达到重大缺陷认定标准，但影响财务报告达到真实、准确的目标
	除重大缺陷、重要缺陷的其他财务报告内部控制缺陷。
	2.非财务报告内部控制缺陷认定标准
	一、非财务报告内部控制缺陷认定标准
	重大缺陷
	重要缺陷
	一般缺陷
	1.定量标准
	资产损失金额达到或大于评价年度经审计的合并财务报表资产总额1%的错报或营业收入1%的错报。
	资产损失金额达到或大于评价年度经审计的合并财务报表资产总额0.5%的错报或营业收入0.5%的错报。
	资产损失金额低于评价年度经审计的合并财务报表资产总额0.5%的错报或营业收入0.5%的错报。
	2.定性标准
	1.决策程序导致重大失误；
	2.违反国家法律法规并受到重大处罚；
	3.中高级管理人员和高级技术人员严重流失；
	4.重要业务缺乏制度控制或制度系统失效。
	1.决策程序导致一般失误；
	2.违反企业内部规章，形成损失；
	3.关键岗位业务人员流失严重；
	4.重要业务制度或系统存在缺陷。
	除重大缺陷和重要缺陷以外的其他内部控制缺陷。
	(三)内部控制缺陷认定及整改情况
	1.财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况

	四、其他内部控制相关重大事项说明

