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	2025年度独立董事述职报告
	一、独立董事的基本情况
	（一）独立董事工作履历、专业背景及兼职情况
	本人毛群，1965年出生，中国国籍，无境外永久居留权，研究生学历，高级会计师。曾任北京市国有资产管理
	（二）独立性说明
	在担任公司独立董事期间，本人未在公司担任除独立董事以外的任何职务，也未在公司主要股东公司担任任何职务
	二、独立董事年度履职概况
	（一）出席会议情况
	（二）参与董事会专门委员会、独立董事专门会议工作情况
	2025年1-9月，公司召开了1次独立董事专门会议，审议了《关于实际控制人向公司提供借款暨关联交易的
	（三）与内审部门及会计师事务所的沟通情况
	报告期内，本人与公司内部审计部门及会计师事务所进行积极沟通，及时关注公司定期报告的编制，多次通过现场
	（四）保护投资者权益方面所做的工作 
	（五）现场工作情况
	2025年度任职期间，本人持续密切关注宏观经济形势、行业政策及市场环境变化对公司经营发展的影响，通过
	（六）学习调研及对公司进行检查的情况
	OLE_LINK2

	三、独立董事年度履职重点关注事项的情况
	（一）应当披露的关联交易
	2025年8月22日，公司召开第三届董事会第六十四次会议审议《关于实际控制人向公司提供借款暨关联交易
	（二）披露财务会计报告及定期报告中的财务信息、内部控制评价报告
	报告期内，公司严格按照相关法律法规要求，编制并披露定期报告和内部控制评价报告，报告内容真实、准确、完
	（三）聘用会计师事务所情况
	报告期本人履职期间，公司未更换会计师事务所，2024年11月21日，公司第三届董事会第六十次会议审议
	（四）聘任上市公司财务负责人情况
	2025年5月29日，公司召开第三届董事会第六十二次会议，审议通过《关于聘任公司财务负责人的议案》，
	2025年8月12日，公司召开第三届董事会第六十三次会议，审议通过《关于聘任公司财务负责人的议案》，
	（五）董事、高级管理人员的薪酬情况
	2025年4月28日和2025年5月23日，公司召开第三届董事会第六十一次会议和2024年年度股东会
	（六）其他工作情况
	七、总体评价和建议

