ANERS: 2026-008

W54 : 834686 WS TRIRR: HEE P TR B UEE

EREEY ZRBBAHRAF]
BUBREEFRE T =REWRWAE

A7) AR AR A PRUE 2 T N I FOSE S HER AN 58 2, BT R RS 2K
TR P PEPRIR B FE R, R L A R SRR AN S B R AN ) R
A STE.

pai

—. SWBFMHFER
(—) WHIFHN
1. 2 H A 2026 4F 4 A 28 H
2. WA TR vIBEW  OHEFIERSW
3. WHIFH AT AFISIWE
4. R EFRSSUCERE AR 2026 44 A 18 H LA 7K H
5. W EFFN: JHEM
6. XWHNFEANI: BEEF. SEEHAGR
7 A TGO TE A I
RRFEFRSWAE. A FRERRFHFEA AR, TEOEM. 5T
TSR (AR FRE) RLE

(=) VR RENL
UM FEEFR SN, HEMEAUHEES 5 A

= WERFRUER
(—) HPCEM (9T 2025 4 M A TAEHR S I ER)
LFENE:
A5 XF 2025 A LA EFEEE TAESRUIE LT T &S84, X 2026




ANERS: 2026-008

AR HHAT LA
2. [Pl R LA DL«

A PLEEAAFAE [PIBER DK DL o
BAMERREER: FES5HE: KA 05 FM0E.
4IRS IR ARG DL -

ZSYE SN E

(=) HRGEN (5T 2025 FEHFEHES TR NS
LIRENE:

N7 ELFHEAT A E R TARR ST, R 2025 A A EH S LA,
ERESHIET (2025 FREHE RS TIAEME). RIE (ARNE) S EAEMI
ELLK (AFZERE) IMRE, AR 2025 SEEA R MALE RN AF kK
JEARRE . 2025 4 E A W FE o EE ARG LA 7 H#AT R TR A AS, X 2026 4F
TAEHEAT T 22
2. R A O«

AR GEAAFAE R BER A L o
JMERILER: FE5H: A 05: FM0E.

A ARFE IR R L -
AL M T P AT AR 2 L

(=) PGB (STA T 2025 4EFE M 55 SR 5 D
LIENE:

AR (CAFNEY Sk RURTE SO DL R (AR ERR) e, %
SARIE AT 2025 SFEFEMISIRBLLL K 2024 S BRI &R E, gl 7
(2025 EJE 5% R BEARE ) o
PAEBGE S

AR GEAAFAE [ A L o
JAMERILER: FE5H: KA 05 A0 E.



ANERS: 2026-008

4IRS IR ARG DL -

ZSYESLE RS S

(M0 HPGERE (ST A7 2026 4FFE I 55 TR 25 )
LIENE:

MRS (A TR SR ORGSO DL (AR EFE) e, #H
SARYE AT 2025 SEFE I SRBLLL K 2025 SEIAE R ML E, M T
(2026 W 55 TR ) o
2. R AR 1O«

AL EAAEAE [P BER LA L o
JMERNLER: FE5H: RA0F: A0 HE.

AR IR R PG L

ARG T PR AR = H L

(FD BFRCET (56T 2025 4 B I AE RS TR IE)
LIENE:

PEULA F] 2026 4F 4 H 29 HTEA B /M ik RS E W
Chttp://www. neeq. com. cn) FHEEEHIAF] (2025 FFELIRE ) (A EHT:
2026-011) A1 (2025 FEEREME) (A5 T: 2026-012).

PAEGE N

AR EAAFAE [ 58 YA B o
JANFERMAR: MR 5E; KA 0E: FFH0E.
4IRS IR SR L

ESVE Sl & R

(ZN) HPGEE (OET 2025 4FFEFE T AR



ANERS: 2026-008

LIENEA:

BRI B IEAL T A R BT B, 4R 8 el 5%, SEBLA el HIRIAN H 5,
) 2025 4 EEABEAT FE 73 BC .
2. [ B Pt 1oL«

AR EAAFLE [ 58 R 1 1
JANERRLER: FE 55 505 FFA0 %,
4RI AR R PLAB DL -

ESVE Tt & o

(B #HPGHEE (ST B SLAE PR TSR 55 BT (RS IR 38 5 AR IR D)
IRVE SR EE

Sk E R BRI R, SR SIS P THIM SR 55 B CRe RS 510 9 A ]
2026 L H LAY .
2. R A O«

AU RAAEAE [P 8EL LA DL o
BWMERMAR: FESFE; X055 FR0EH.
A ARSI IR S ZRARAE D«

ARG H) T P AT IR 23 B Lo

O\ BGEE (FEFRLT 2025 M S R B R JIAEE R

ANt M B IR OR B R L R T )

LIENE:

SEAF IR THIMEE 55 BT CReBR B A 4K) B2 AR ZR4E, siH AT 2025 FFE
MR, #ikEHE TS “SREEEZE N E A E M Bg IR EE
WL R ST AE B 7 [2026]D-1585 5. EHHRE (4 E Nl B B
LR G RS B RN FRUE, At i 5 R A G 1 KA
SE PR BV 10 O B R DL o i i S I e B T P



ANERS: 2026-008

2. [FIER IR D«

AR ULGEAAFAE [RI8ER P DL o
BMEEFREIR: [FE 55 05 FHAL0 R,
4 IR IR R PLIE DL

AU T SRS BIR = H

Cfu) s PGEE (T AT 2025 FE4E B AR SRR
LIRENE:

FEW AT T 2026 4F 5 H 20 H HIT 2025 FFAEE R AR L.
2. [e i A 1o«

A EAAFLE [FIEER AR L
BJWMERRER: FESE; R0 7B 0E.
AR IR xR PLAE L

AW RIS AR

() ®HRGEE T AR AR RN T B A A SSUR A GBS
LIRENE:

G RIS TS 45 B CREFR S B A 0K) i, #0% 2025 4F 12 A 31 H,
N T A IR E AR BRI N-96, 444, 259. 50 7T, A R BRABHA 60, 000, 000. 00
TGy A FIR RN T B A A SR A S
2. Rl BER LA I«

AR AL [ R P15
JANERRL R MR 55, A0 FFH0E.
4RI AR B R PLAB DL -

ZSYESLE RS



ANERS: 2026-008

(=) diGEE T AR SERrdw il N S H ORI 51 4 o A LR % 10
G E SN EY)
LR NEE:

ZWEVER AT 2026 4F 4 3 29 HAESEF /NG L RS H W
Chttp://www. neeq. com. cn) B3 FR IO ) (P AR S A SCIRTT o FH B <1
DU LR TF Y (A5 S: 2026-019).

2. Rl BER LA -

J PSR A [
BJWMHERMREIR: FIE4E: RYO0E: FHO0E.
AR IR xR P L

ESVES i & e R

(=) #HUGEE OCT A RISUK R IK 110D
LIRENE:
ZWEEIL AT 2026 £ 4 H 29 AAESE /NG EIERFE M
Chttp://www. neeq. com. cn) L E& AR COCTRZE UK IR A E) (A
o5 2026-018),
2. R A O«
AR GEAAFAE R BER A L o
BANFERML R MRS A0 FR0E,
A SRS IR S RPN L -

ZSYESLE I SN

=, B
(IERERT ZRERMAERAFARNEEESF =R



NGRS 2026-008

SRR R IR A
EHER
2026 %£ 4 H 29 H



	一、 会议召开和出席情况
	（一） 会议召开情况
	（二） 会议出席情况

	二、 议案审议情况
	（一） 审议通过《关于2025年度总经理工作报告的议案》
	（二） 审议通过《关于2025年度董事会工作报告的议案》
	（三） 审议通过《关于公司2025年度财务决算报告的议案》
	（四） 审议通过《关于公司2026年度财务预算报告的议案》
	（五） 审议通过《关于2025年年度报告及年度报告摘要的议案》
	（六） 审议通过《关于2025年度利润分配方案的议案》
	（七） 审议通过《关于续聘立信中联会计师事务所(特殊普通合伙)的议案》
	（八） 审议通过《董事会关于2025年度财务报告出具带持续经营能力存在重大不确定性段落的保留意见的专项说明》
	（九） 审议通过《关于召开2025年年度股东会的议案》
	（十） 审议通过《关于公司未弥补亏损超公司实收股本总额的议案》
	（十一） 审议通过《关于控股股东、实际控制人及其关联方资金占用情况表专项审核报告的议案》
	（十二） 审议通过《关于核销应收账款坏账的议案》

	三、 备查文件

