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	OLE_LINK2
	（一） 审议通过《关于公司2026年第一季度报告的议案》
	董事会认为：公司《2026年第一季度报告》的编制和审议程序符合相关法律、法规、部门规章、规范性文件及
	上述议案已经第四届董事会审计委员会第十一次会议审议通过。
	表决结果：同意9票，反对0票，弃权0票。
	具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）和《中国证券报》《上海证券报
	（二）审议通过《关于制定<董事、高级管理人员薪酬管理制度>的议案》
	上述议案已经第四届董事会薪酬与考核委员会第七次会议审议通过。
	表决结果：同意 9 票，反对 0 票，弃权 0 票。
	本议案尚需提交公司股东会审议。
	具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露的《青岛高测科技股份有限
	根据《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司治理准则》等法律、法规的规定及《青岛高
	本议案涉及董事会薪酬与考核委员会全体委员薪酬，全体委员回避表决。
	表决结果：同意0票，反对0票，弃权0票，回避9票。
	本议案涉及董事会全体董事薪酬，全体董事回避表决。本议案直接提交公司股东会审议。
	具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）和《中国证券报》《上海证券报
	鉴于公司2024年年度权益分派方案已实施完毕，根据《上市公司股权激励管理办法》、公司《2023年限制
	上述议案已经第四届董事会薪酬与考核委员会第七次会议审议通过，委员王目亚先生为本次限制性股票激励计划的
	表决结果：同意 6票，反对 0 票，弃权 0 票，回避3票。
	公司董事张秀涛先生、李学于先生及王目亚先生为本次限制性股票激励计划的激励对象，回避表决。
	本次调整内容在公司2022年年度股东大会的授权范围内，无需提交股东会审议。
	具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）和《中国证券报》《上海证券报
	上述议案已经第四届董事会薪酬与考核委员会第七次会议审议通过，委员王目亚先生为本次限制性股票激励计划的
	表决结果：同意6票，反对 0 票，弃权 0 票，回避3票。
	公司董事张秀涛先生、李学于先生及王目亚先生为本次限制性股票激励计划的激励对象，回避表决。
	本次调整内容在公司2022年年度股东大会的授权范围内，无需提交股东会审议。
	具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）和《中国证券报》《上海证券报
	公司拟于 2026 年 5月 21日召开公司2025 年年度股东会，本次股东会将采用现场投票及网络投
	表决结果：同意 9 票，反对 0 票，弃权 0 票。
	具体内容详见公司同日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）和《中国证券报》《上海证券报

