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	一、本次激励计划已履行的决策程序和信息披露情况
	（一）2024年5月17日，公司召开第四届董事会第三十六次会议和第四届监事会第二十五次会议，审议通过
	（二）公司对拟授予的激励对象名单的姓名和职务在公司内部进行了公示，公示期为自2024年5月18日至2
	（三）2024年6月3日，公司召开2024年第一次临时股东大会，审议通过了《关于<公司2024年股票
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	OLE_LINK5
	OLE_LINK6
	OLE_LINK16

	（四）公司于2024年7月9日召开公司第四届董事会第三十七次会议和第四届监事会第二十六次会议，审议通
	（五）2024年7月26日，公司在中国证券登记结算有限责任公司上海分公司办理完成了本次激励计划的授予
	（六）公司于2025年4月28日召开第五届董事会第八次会议和第五届监事会第七次会议，审议通过了《关于
	（七）公司于2025年6月13日召开第五届董事会第九次会议和第五届监事会第八次会议，审议通过了《关于
	（八）公司于2026年4月28日召开第五届董事会第十七次会议，审议通过了《关于注销2024年股票期权
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	二、本次注销股票期权的情况
	（一）因离职不再具备激励对象资格而注销
	（二）因本次激励计划第二个行权期公司层面业绩考核未达标而注销

	三、本次股票期权注销对公司的影响
	四、本次注销部分股票期权的后续工作安排
	五、专项意见
	（一）薪酬与考核委员会意见
	（二）法律意见书的结论性意见


