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	一、 会议召开和出席情况
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	（一） 审议通过《2025年度董事会工作报告》
	（二） 审议通过《2025年度总经理工作报告》
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	（十六） 审议通过《2025年培训实施情况及2026年培训计划》
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	（十八） 审议通过《关于子公司名称变更并修改章程的议案》
	（十九） 审议通过《董事会2026年度工作计划》
	（二十） 审议通过《关于高级管理人员职务任免的议案》
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