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	你公司预约2026年4月30日披露2025年度报告，但截至目前尚未披露。4月29日晚，我部收到你公司
	我部表示高度关注，提醒你公司董事、高级管理人员应当勤勉尽责，高度重视2025年年度报告的编制和披露工
	特此函告。

