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	重要内容提示：
	一、提前离任的基本情况
	二、离任对公司的影响
	三、补选董事情况说明
	公司于2026年4月29日收到控股股东合肥颀中科技控股有限公司提交的《关于提请合肥颀中科技股份有限公
	为完善公司治理结构，保障董事会各项工作的顺利开展，经公司董事会提名、薪酬与考核委员会审核通过，公司于

