AR 603297 UEFRRIFR: 7KOHT G2 nNiEgwS: 2026-018

TPIKFEF B PR A
2025 F F R AR SR AT

A S R DR UE 2 T AN AE R AR 80 T 3 R PR il

KB, XTI A PR SCS L A PR S S AR PV AR T AT

HEANFER:

® ARRZVRHAMRIME: L

= SWHEIFAHERFL

(—)  BASHIFEE: 2026 425 H 15 H

() ARSI R WA TR X RS 169 5 A w2l

(=) HE S U3 B B AR AN P R R R ALK DL S B I B 2R e HL AT Tl A 1 -

L 2B BOR AR 2 64
2+ BB BAR A R B ety B 8 OB 77, 581, 769
3. HH S BRI B AR I R AT R BB B0t 2 AT R AU

(AU LL] (%) e

) RRITTHGRER G (AFRE) & (am &) e, SIERHIEE,

AR AR A mERS AL, A aREEFKBHETR, X
5 MBI LG 17 AT o ARSI A S AITAER R & (o mlik)

SEREHNEUAT (A FERE) (A RE o



(1) AFHEFESH

2 HFMAS EFHIS IS AR L

S S O

I A EAEEFIN, SRS N, AL SRR HE D A S R
W AR R E SRR

= WURFUER
(—) AEEREIENE
1. WELFR: (2025 FEEEFHS TERE)
CRNET TEBibE
E R SR
Eil=s SO FAL
Ji A Y EL 11 Eb 451 EL 11
L8 A B
(%) (%) (%)
A i 77,578, 969 | 99. 9963 1,700 | 0.0021 1,100 | 0.0016
2. WELIR: (T 2025 4F KL FNE 2 BO 20 ZE)
FERNESE " SEB iRV
TG -
Eil=s SO FAL
Jii A EL 11 Eb 451 EL 11
L8 = B
(%) (%) (%)
A i 77,579, 069 | 99. 9965 1,700 | 0.0021 1,000 | 0.0014
3. INELR: (2025 FFAFEREHRAE 43 S A )



HOXEE R i
RHGUL:
A& Jx I
& et tLl tLl tLl
Bl R R
(%) (%) (%)
A 77,578,969 | 99.9963 | 1,700 | 0.0021 | 1,100 | 0.0016

INIIVE S

CRTAENT <2 vl FE RN TN 03 35 T BRI B> (1 1352 )

HOEE R i
RGO
A& Jx I
& et tLl tLl tLl
Bl A A
(%) (%) (%)
A 77,578,969 | 99.9963 | 1,700 | 0.0021 | 1,100 | 0.0016

5.00. (XTAmIHH 2025 FSEH BRI IAF 2026 -5 5 7 AR

5.01 WRAFR: (ST A S AR 2025 4 BEH MG AN 2026 41 525 7

ESPES)
HILET R Tl
TP DL
)= BORf FAL
B 2R R =7 =7 Ee A1
A A L
%) %) %)
A B 77,576,669 [ 99.9934 | 3,200 | 0.0041 | 1,900 | 0.0025




5.02 INELIK:

T m EFH B 2025 - LEH AL AR 2026 4537 7 %

LD
HOEE R i
RGO
A& Jx I
AR EL 4 EL 4
Bkl EBiCe) | A B
(%) (%)
AT 74,306,669 | 99.9931 | 3,200 [ 0.0043 | 1,900 | 0.0026

5.03 WELIK:

(RT A A EFHE K 2025 5 H A AR 2026 4F 5 5 7

ESIHNES)
ARl
RHAEUL:
A& Bkt I
AR EL 4 EL il EL 4
Bkl A Bl
(%) (%) (%)
A K 77,576,669 | 99.9934 | 3,200 | 0.0041 | 1,900 | 0.0025

5. 04 WHEAFK:

ESHPE )

CRYEE SR ]

EINERVE

(CRTAFEFVLEL 2025 5 H A AR 2026 4F 5 Hi /7

U8




GRS A} FRL
% A2 HY Eb A3 Eb 43 Eb A3
=R = =
%) %) %)
A 77,576, 669 | 99. 9934 3,200 | 0.0041 1,900 | 0.0025
5.06 WRAMR: (KT AR EIHPR 2025 F1EH M IAR 2026 F & HE T %
NED)
EERNE yiibus
et
Eib=% ST FEAL
JI§ AR EL il EL il
= EEB (%) | 2% =R
(%) (%)
A T 77,576, 669 | 99. 9934 3,200 | 0.0041 1,900 | 0.0025

5.06 WELIK:

ESHPE )

AR

CRT A A EFEREA 2025 45 H A AR 2026 4F 5 5 7

RYAGUL:
A& Jx IR
& et tel tel tel
Bl A A
(%) (%) (%)
A 77,576,669 | 99.9934 | 3,200 | 0.0041 | 1,900 | 0.0025




5.07 INELK:

(TR m EHPRIHE 2025 F B H MG 2026 £ H M s

ERES

A il
LYl
% %t o
I AR 17 17 10
= = B
(%) (%) (%)
A W% 77,576, 669 | 99. 9934 3,200 | 0.0041 1,900 | 0.0025

5.08 INELI:

T m EFHPREESR 2025 47 37 Al AR 2026 452357 1 7

ESHES)
L e
E AL
% Rt M
AR Lt Lt Lt
= = =
(%) (%) (%)
Al 77,576,669 | 99. 9934 3,200 | 0.0041 1,900 | 0.0025

5.09 INEL:

ESHPE )

CRYEE SR i

RYHDL:

(RT A A EFE P 2025 5 H A AR 2026 4F 5 5 7

U

& et

=
gl

Bk

FL




Eb 43 Eb 43 Eb 43
R T T
(%) (%) (%)
A B 77,576,669 | 99. 9934 2,700 | 0.0034 2,400 | 0.0032
6. WRLFK: TSRSV P ER)
HLGE R, R
FYANE I«
i) = F&4) FAL
1% AR Eb 43 Eb 43 Eb 43
R 844 T
(%) (%) (%)
A B 77,578, 969 | 99. 9963 1,700 | 0.0021 1,100 | 0.0016
T WERLH: (Tl <RRZER AR L] (2026-2028 4£) >HIILE)
HGE R, Jla
FYANE I«
i) 7= S&4) FAL
1% AR Eb 43 Eb 43 Eb 43
R T T
(%) (%) (%)
A 77,579, 069 | 99. 9965 1,700 | 0.0021 1,000 | 0.0014
8. WHRALIK: (T HREIT LA B IAT 2 LD
HGE R, R

EINERVE




=il
cilg

Bk

FL

& et

B

EEA1 (%)

tel

(%)

tel

(%)

69, 320, 719

99. 9959

1, 700

0. 0024

1, 100

0.0017

(=)

1o AR RRBERNEE

W R RRI, S%LLR BRI R PG O

AR

=i
Eilf

S

R

Lel

—_
A W

Lt
%)

Lt
%)

(T 2025 4FEREEFIE
L N ESIIVES)

4,872,914 | 99. 9446

1,700

0. 0348

1, 000

0. 0206

(KRTFBIT<ARIES
A 2 BN D7 T
LRI R IS

4,872,814 | 99.9425

1,700

0. 0348

1, 100

0. 0227

5.01

(CSERVANSIE: o - o
R 2025 4 5 37 I
AT 2026 4 JiE 7 T
UESNPE

4,870,514 | 99.8953

3,200

0. 0656

1,900

0. 0391

5.02

(RTAFEFEE
2025 4F ZHr I U AN
2026 4F L Hr I 5 S 1
WD)

4,870,514 | 99.8953

3,200

0. 0656

1,900

0. 0391

5.03

(LT AR EFEE
Jik 2025 4F J5 357 I 4t
I 2026 4F Ji 37 1
LEINES)

4,870,514 | 99.8953

3,200

0. 0656

1,900

0. 0391

5. 04

(KT AR HEHI
7 2025 4F JE 57 I A
NI 2026 4 5 37
LEINPED

4,870,514 | 99.8953

3,200

0. 0656

1,900

0. 0391

5.05

CRT AR EFERG
2025 4F ZHr I U AN
2026 4F L Hr I 5 S 1
WD)

4,870,514 | 99.8953

3,200

0. 0656

1,900

0. 0391

5. 06

(KT AT EFBHAA
5 2025 4F B 3 T A

4,870,514 | 99.8953

3,200

0. 0656

1,900

0. 0391




AT 2026 4 JiZ 37 T
UESNPE

5. 07

(T ) F R
HE 2025 4 JE 57 I
NI 2026 4 5 37 T
LEILNPED

4,870, 514

99. 8953

3,200

0. 0656

1,900

0. 0391

5. 08

(CS RV o VR <2
2K 2025 4 5 37 I A
AT 2026 4 JiE 7 T
UESNRE

4,870,514

99. 8953

3,200

0. 0656

1,900

0. 0391

5.09

(KT AR ERZH
B 2025 4F J& 357 I
NI 2026 4 5 37 T
LEILNPED

4,870, 514

99. 8953

2,700

0. 0553

2,400

0. 0494

(CRTEg it
G E D)

4,872, 814

99. 9425

1,700

0. 0348

1, 100

0. 0227

CRTHE Rk =4F
1 N (K1 e -3 <V 4|
(2026-2028 4F) >t
WED

4,872,914

99. 9446

1,700

0. 0348

1, 000

0. 0206

R 5 RIBTTIC R
Bt BERIRAT 5 19X
%)

4,872,814

99. 9425

1,700

0. 0348

1, 100

0. 0227

(=) RTFBEEERMAT KNG DL

AR 2 T BRI EE T R R R I, 28 A BRI IR S e
IR PR R R B DA =7y 2 — DA B G

=, AW RIERE R

() AURARS WAERHITES . EREH CRd F50r

(EYTRI S e N VA €

() R L E &5 18

D,

PR AR M AEMATTREP A& QEZRED) (A mRE) CETA R BR




SR AT (A F FERE) AT RIE, RIS BN BT Sk a3, AN
PG AVEA R RRRE P MR PG RATVEA R AR R RIS AT

Rl /AT

TRAHOCE A R A A =
2026 £ 5 A 16 H



	重要内容提示：
	一、会议召开和出席情况
	(一)股东会召开的时间：�2026年5月15日�
	(二)股东会召开的地点：�浙江省宁波高新区木槿路169号公司会议室�
	(三)�出席会议的普通股股东和恢复表决权的优先股股东及其持有股份情况：
	(四)�表决方式是否符合《公司法》及《公司章程》的规定，会议主持情况等。
	(五)公司董事和董事会秘书的列席情况

	二、议案审议情况
	(一)�非累积投票议案�
	1、�议案名称：�《2025年度董事会工作报告》�
	2、�议案名称：�《关于2025年度利润分配预案的议案》�
	3、�议案名称：�《2025年年度报告全文及摘要》�
	4、�议案名称：�《关于修订<公司董事和高级管理人员薪酬管理制度>的议案》�
	�5.01 议案名称：�《关于公司董事曹其东2025年度薪酬确认和2026年度薪酬方案的议案》�
	�5.02 议案名称：�《关于公司董事毛磊2025年度薪酬确认和2026年度薪酬方案的议案》�
	�5.03 议案名称：�《关于公司董事曹志欣2025年度薪酬确认和2026年度薪酬方案的议案》�
	�5.04 议案名称：�《关于公司董事江建军2025年度薪酬确认和2026年度薪酬方案的议案》�
	�5.05 议案名称：�《关于公司董事李凌2025年度薪酬确认和2026年度薪酬方案的议案》�
	�5.06 议案名称：�《关于公司董事徐祖伟2025年度薪酬确认和2026年度薪酬方案的议案》�
	�5.07 议案名称：�《关于公司董事陈世挺2025年度薪酬确认和2026年度薪酬方案的议案》�
	�5.08 议案名称：�《关于公司董事陈建荣2025年度薪酬确认和2026年度薪酬方案的议案》�
	�5.09 议案名称：�《关于公司董事彭新敏2025年度薪酬确认和2026年度薪酬方案的议案》�
	�6、议案名称：�《关于续聘会计师事务所的议案》�
	�7、议案名称：�《关于制定<未来三年股东回报规划（2026-2028年）>的议案》�
	�8、议案名称：�《关于与关联方共同投资暨关联交易的议案》�

	(二)�涉及重大事项，5%以下股东的表决情况�
	1、�非累积投票议案
	OLE_LINK1


	(三)�关于议案表决的有关情况说明

	三、律师见证情况
	(一)本次股东会见证的律师事务所：�国浩律师（上海）事务所�
	(二)�律师见证结论意见：


