NERS: 2026-021

WFHRIL. 874676 WEZRMRIAR: KRR T ERGES

FERH KB R B BRA B
2025 FEFERRESSWRUAE

RNT) LEF R RRIEA S AR RS, A ERID
B IR PUERRIR BE ERI N, JFA A RS . ER AN s B R A
| R EATE DT

0|

hynl

—. SWHAFNHFRBR

(=) WHEFHN

Lo WA TR E: 2026 455 H 14 H

2. 2B VIS v @ e

Wiy bR HIT
3. X WRHTT 3
v U HREE v LT R
[ X 25 5 52 O Al 7 A5

ZWHAEN: HER
b ZWEFFAN: RAKK
6. THE DL AE B R U -
WAL HIT. WEREFEBREF ST &H RIEE ATBOEM. #RITH
B ORVEE ST (A F ERR) HIFLE

(=) SUCHE BN

HH T RIS B A R BOR 22 o WO IBEZR 35 131 N, H5P R IR £ e 2
461,636,785 Jit, i E A RIRBUE AR S 95.73%.
(=) ArjEFE., WH. mREHNRIEBR RS SWIEN

L AREARERE TN, FIFE TN



NERS: 2026-021

2. AFEARIRE 3 N, B 3 \;
3. N HHMAIE 2

N R E B2

= UEFEER
(—) HPUER (SF<AH] 2025 FEEHEF S TAEMRE > MILE)

IIRPE S

2025 -, AFEFSMKE (AFNE) FH G, M (AR ER)
SR E, NEBTHERERNEIUATT, MEHATRARSI SR, K
HESE AR 22 S TR B, (A FIRTEIEE, IREEA R RS,
BN AT GO S IR A 7 R, AR ORRE T AR AR R AR R 6. A F#E
FoEERT 2025 LR TR LR 1 (2025 FREEF 2 TAFRED.

2. WRERE

38 i [R5 2 451, 636, 786 i, o T AR IR WE R IRBUR A ST
97.83%; S 0 B, A HE AR U RIRBUB AT S 0%: FEBUBEL
9,999,999 i, i H AR £ WA RIRBUB AR S HH 2. 17%,

3. [ml38E R A Ot
p5

(=) HUGEE GCTHIA 2025 FEE S mPUE I GUH A& 2026 4%

VG Y S A= S YN I E SN EY)

LENE:

WYE (AR R AR AIAHCHIEERRUE, AR 2025 FEHEH,
I PN S AT R AT i I e A 7] 2026 AR FEHT T %

2. WRRRAR:

e 30 I 7] R R 432, 246, 249 T, o H R A I 22 WOB R RBUB S B
97. 74%; SOOI 0 B, o R AR IR BOA R IRBUB Ay B3 0% FEAUREL
9,999, 999 B, i H R A IR WA R BB AR SV HUH 2. 26%.



NERS: 2026-021

3. [mI38E R HRA L
FIRK S ZERAE RIS R BB

(=) HPGE (5T <A H] 2025 EF I HS TAERE > HiLE)

LENE:

S F ARG WHSERUEN . SRR 2025 FHEHES
TARE kAT T

2. WRRIRE R

38 i[5 = 2 451, 636, 786 i, o T AR IR WE R IRBUR A S UK
97.83%; SO IEL 0 JB, o R AR IR WO FRRAUB Ay S A 0%: FEAUR L
9,999,999 I, & HE A RS WCE RIBUR A B0 2. 17%.

3. [m]3E R A It
p5

(D0 HPGERE (ST AR 2025 4RI F I 5 RATILE)

L IENE:

WHE (AR ERE) AT AIACHIEERRUE, A 2025 4 b 3504
R AF. GH, F5E 0w KB B bRt

2. WHRKRL

- 360 i R R #0451, 636, 786 K, ol HA R A K 23 WOB R PR 5 B
97.83%; SOIHE 0 B, A HR AR S U RRBUB A S 0%: FEBUBEL
9,999,999 i, i H AR S WA RIRBUB AR S B 2. 17%,

00
00

0

3. [m]38E R HRAE It
p5



NERS: 2026-021

(F) PGB (ST <AF] 2025 LRG> HIE)

LR NE:

PRI A A E N A ek R A TFHE RN (2025 4F4F FE R 25 4
Y Ko €2025 FHEELMRE) (AEHT: 2026-011. 2026-003).

2. WHRRRLR:

-0 % [ = 451,636, 786 I, HE AR IR 42 WO R BUR 5 B
97.83%; [FIBHE 0 B, A HR A IR S UCA RRBUB A S 0%:  FEBUBEL
9,999,999 i, o H AR UWCE KRB AR ST 2. 17%.

3. [FIIEER RAE L
x

(3 HRGEN (T <am] 2025 4 EEW 55 TR SR > HIILEE)D
A

AE G A S L BB, E T (2025 M55 REMRE ).

2. WHRERL

308 1 | S # 451, 636, 786 I, i I AR IR 2 WU R AU A 2 H )
97.83%; SO IEEL 0 K, o HE AR IR WO R AR S A1) 0% FEAUI L
9,999,999 i, i H AR 2 WA R IRAUB A S HUH) 2. 17%,

3. [l et I
T

(B FPGE (ST <A 2026 M4 TR & > 1R
LENE:
AR GG TGN K A SGEEREN, € T (2026 4R 5 TR E ).
2. WHRKRL
-3 i 7] R #0451, 636, 786 . ol HA R A K 2 WOR R PBUR 5 B



NERS: 2026-021

97.83%; JXTHREL 0 B, & AR SV RIBUEAD BB 0% FERUREL
9,999, 999 A%, 5 HE AR SV RRBUBA B 2. 17%.

3. [mI38E R HA L
p5

O\ H PGB (55T 2026 4 RIKAE 5 B K H RIS 2 v B 5 )

LR NE:

PRI A5 A E N A i Lk R G A TFHE R K (FE H 8 MR &)
ANE) (AEHwT: 2026-004).

2. WK IRGE R

W 308 I | B 183,935, 026 I, i R AR IR 2 WO 3R B A 2 HR )
94. 84%; SO IEHEL 0 JB, o5 R AR IR WO R RAUB Ay S A1) 0% FEAUI L
9,999,999 i, o H A IR WCE KRB AR ST 5. 16%.

3. [AIIEER IR L
PERFT RSOV AERBIA IR A E . REILESNEE MRS AR AT . RACK.
BRAE. AU FNERI. Hraik, &0 TR ISR [l gE& e .

L FUGET (T 2026 FEEITHER. SERETENIE)

L IENE:

MR XT 2026 A F) AL E G BN S BUHEAT B AL 73 M,
SEAT] 2026 FEAEERBTIRAG AL .

2. WHRRRAR:

- 360 i R R #0451, 636, 786 1, ol HA R AR K 2 WOB R PRI 5 B
97.83%; SOSIHE 0 B, A HE AR S U RIRBUB A S 0%: FEBUBEL
9,999,999 B, o HE AR RS UWCE RIBUR A SE01) 2. 17%.

3. [AlEER TR L



NERS: 2026-021

¥

(1) FUGE (T2 A S 2 TS5 BT R )

LR NE:

VRIS A5 A B N A e Lk R GE A T35 R 1 (SR 201 i = 25 BT 1Y)
NEY (ANERS: 2026-005)

2. WHRRRLGR:

W 308 11 | = e B 451, 636, 786 I, i I AR IR 2 WU R R BUR A 2 H )
97.83%; SIHE 0 B, A HR A RS U RRBUB A S 0%;  FE BB L
9,999,999 i, o H AR WCE KRB AR ST 2. 17%.

3. [AITEER RAE L
x

Ch—) FH0EE CRT <HERH AR AR AT R 5 1316 547 77 58> 19

%)

L IENE:

FLAR N 250 WL 2 AR H AE 42 [ /Nl i 3 ik R G005 B 38R 7 & 3k iR
(IR RAE) (A%EHS: 2026-010),

2. WRRIIE R

3 i [F) 5 e 2 451, 636, 786 i, o T AR IR 2 WOE R IRBUR A S 0K
97.83%; [XTEL 9,999,999 M, o HRE AR 2 WCE R IRBUR A S HH) 2. 17%;
FAUBHL 0 B, o HH S AR TR WU R RAUR 43 S H) 0%

ARG PR AT, CL2e I SR T RER B = 70 2 — DLk
.
3. [AlBER TR L
p5



NERS: 2026-021

CH=0 S RGEE (OET 3R IR AR AR S 2 7 B A7 (B AH 5% 2 B A LR

LR NE:

N T ECE ARy, FE1E AR 22 AL EE S 7E I AR 2 W 0E i (A 4L
S50, R E TG R, AR B iy i 2 o4 7 2 [ D A 5
HH

2. WRK A

3 I R S B 451, 523, 677 B, i R AR IR WO 3R DB A 2 H 1Y
97.81%; SO BEL 9,999,999 B, o5 IR A IR BB R AU AR S HHT 2. 17%;
FERUBEL 113, 109 B, o H A TR WA R RABUB AR 0 0. 02%.

3. [ml38E R A Ot
p5

(+=) HPGEL (GSTANEHIN 2025 4R H T8 H & B B

WED

IIRVE S

FAR 250 LA B A H AR 2 B N B ik KGR T &1 T b
FERAIA 2025 FEEHE H BB H 8 VERERAS 5 A5 ) (A & 95 : 2026-014)

2. WRRRG R

388 1 [ 7 4 183,935, 026 1, o HE R AR TR 4 WOR R BUR i 5 B
94. 84%; JRXTIZHEL 0 B, o7 AR IR UCE KRB A 2 E 0%; A BUR 3L
9,999,999 B, & HR A IR WA R BB AR S HH 5. 16%.

3. [l et I
MEREE K SINVEAA R AT . REILFEONVE RS ER AT . RACK.
AERFE BT, SNERI. TR, BSCR. SR IS AR BB R

= B RAE R
(=) FRIMES AR AR AR5



NERS: 2026-021

() 4. Fis. w05

(=) ShitkEs

RAARBAR AL AT, ARARE. BRSO RBH. 2
RIRFEFP . RFGRITE (QFNE) SSMOGRE. TEOEM. e/ FA
(AFRIERE) BIRE, AR EEH R

. &&E3XH
JEERDHT OB A4 LB A A7 BR A 7 2025 FF4F BEJRAR 2 il

FAER B A R R A 7]
HAS
2026 %£ 5 H 18 H



	一、 会议召开和出席情况
	（一） 会议召开情况
	（二） 会议出席情况
	（三） 公司董事、监事、高级管理人员列席股东会会议情况

	二、 议案审议情况
	（一） 审议通过《关于＜公司2025年度董事会工作报告＞的议案》
	（二） 审议通过《关于确认2025年度董事、高级管理人员薪酬及制定2026年度公司董事及高级管理人员薪酬方案的议案》
	（三） 审议通过《关于＜公司2025年度监事会工作报告＞的议案》
	（四） 审议通过《关于公司2025年度监事薪酬考评方案的议案》
	（五） 审议通过《关于＜公司2025年年度报告＞的议案》》
	（六） 审议通过《关于＜公司2025年度财务决算报告＞的议案》
	（七） 审议通过《关于＜公司2026年度财务预算报告＞的议案》
	（八） 审议通过《关于2026年关联交易额度及日常性关联交易预计的议案》
	（九） 审议通过《关于2026 年度银行借款、综合授信额度的议案》
	（十） 审议通过《关于公司续聘会计师事务所的议案》
	（十一） 审议通过《关于＜胜利新大新材料股份有限公司回购股份方案＞的议 案》
	（十二） 审议通过《关于提请股东会授权董事会办理股份回购相关事宜的议案》
	（十三） 审议通过《关于补充确认2025年度超出预计金额的日常性关联交易的议案》

	三、 律师见证情况
	（一） 律师事务所名称：山东东胜律师事务所
	（二） 律师姓名：王浩帆、董立芳
	（三） 结论性意见

	四、 备查文件

