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	重要内容提示：
	一、会议召开和出席情况
	(一)股东会召开的时间：�2026年5月21日�
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	�7.07议案名称：�曹永长先生2025年度薪酬及2026年度薪酬方案�
	�7.08议案名称：�王楚端先生2025年度薪酬及2026年度薪酬方案�
	�7.09议案名称：�张宪胜先生2025年度薪酬及2026年度薪酬方案�
	�7.10议案名称：�周莉鹏女士2026年度薪酬方案�
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