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	重要内容提示：
	一、会议召开和出席情况
	（一）股东会召开的时间：�2026年5月22日�
	（二）股东会召开的地点：�江苏省南通市苏通科技产业园区海迪路四楼第二会议室�
	（三）�出席会议的普通股股东、特别表决权股东、恢复表决权的优先股股东及其持有表决权数量的情况：
	（四）�表决方式是否符合《公司法》及公司章程的规定，股东会主持情况等。
	（五）�公司董事和董事会秘书的列席情况

	二、议案审议情况
	（一）�非累积投票议案�
	1、�议案名称：�关于《2025年年度报告及其摘要》的议案�
	2、�议案名称：�关于《2025年度董事会工作报告》的议案�
	3、�议案名称：�关于《2025年度财务决算报告》的议案�
	4、�议案名称：�关于《2025年度利润分配预案》的议案�
	5、�议案名称：�关于制定《董事、高级管理人员薪酬管理制度》的议案�
	6、�议案名称：�关于2026年度董事薪酬方案的议案�
	7、�议案名称：�关于2026年度申请银行综合授信并为子公司银行授信提供担保的议案�
	8、�议案名称：�关于续聘2026年度审计机构的议案�
	9、�议案名称：�关于提请股东会授权董事会办理以简易程序向特定对象发行股票相关事宜的议案�
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	（二）�累积投票议案表决情况
	10、关于公司董事会换届选举第四届董事会非独立董事的议案
	OLE_LINK6
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	（三）�涉及重大事项，应说明5%以下股东的表决情况�
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	OLE_LINK7
	1、�非累积投票议案
	2、�累积投票议案
	(1)、关于公司董事会换届选举第四届董事会非独立董事的议案
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	(2)、关于公司董事会换届选举第四届董事会独立董事的议案


	（四）�关于议案表决的有关情况说明

	三、律师见证情况
	1、�本次股东会见证的律师事务所：�上海市通力律师事务所�
	2、�律师见证结论意见：


