
证券代码：000088 证券简称：盐田港

深圳市盐田港股份有限公司

投资者关系活动记录表

编号：2026-4

投资者关系活动类别 ☐ 特定对象调研 ☐ 分析师会议

☐ 媒体采访 业绩说明会

☐ 新闻发布会 ☐ 路演活动

☐ 现场参观

☐ 其他（请文字说明其他活动内容）

参与单位名称及人员姓名
线上参与公司2025年度网上业绩说明会的投资者

时间 2026年06月05日 15:00-16:00

地点 价值在线（https://www.ir-online.cn/）网络互动

上市公司接待人员姓名

董事长 李雨田

董事 乔宏伟

董事、总经理 刘兆弟

独立董事 李伟东

财务总监 陈旭阳

董事会秘书 罗静涛

投资者关系活动主要内容

介绍

1.惠盐高速改扩建工程已竣工，提升费率的审批也已于2025

年11月批准。何时才能正式实行啊

答:您好，感谢您对公司的关注。惠盐高速公路深圳段改扩建工程

地面层已于2025年12月18日达到预定可使用状态，惠盐高速公路深圳

段改扩建工程地面层车辆通行费收费标准相关事宜敬请留意公司公

告。谢谢。

2.公司股价跌跌不休，请问公司有市值管理措施么

答:您好，感谢您对公司的关注。公司始终高度重视市值管理和股



东回报，以实际行动坚持持 续稳定分红，努力提升公司的经营业绩和

内在价值。公司上市以来坚持每年现金分红，并披露了三年（2024年-

2026年）股东分红回报规划，在满足现金分红条件的情况下，每年以

现金方式分配的利润不少于当年实现的可分配利润的百分之五十（5

0%）。公司股东会于2026年5月15日审议通过了2025年年度利润分配预

案，按照每10股派发1.95元预案向股东分配2025年利润，扣除已派发

的中期现金股利每10股0.88元，本次拟向全体股东每10股派发现金股

利1.07元。未来，公司将积极提升公司投资价值，继续坚定围绕主营

业务，通过努力提高经营业绩，推动公司长期稳步发展，进一步提升

核心竞争力，以良好的效益回报股东。谢谢。

3.2025年进行了半年度分红，2026年会继续半年度分红么

答:您好，感谢您对公司的关注。公司十分重视上市公司市值管理，

积极推动市值管理相关工作，坚持持续稳定分红，持续做好经营发展

各项工作，努力提升公司的经营业绩和内在价值，积极回报投资者。

关于公司分红相关事宜敬请留意公司公告。谢谢。

4.正在建设中的东港区会注入上市公司么

答:您好，感谢您对公司的关注。2020年3月30日，公司控股股东

深圳港集团出具了《承诺函》：深圳港集团作为公司的控股股东，就

深圳市盐田东港区码头有限公司（以下简称“东港码头”）与公司之

间避免同业竞争的未来安排承诺如下：自东港码头取得港口经营许可

之日起36个月内，深圳港集团同意将东港码头的股权或资产转让给公

司或无关联第三方，或公司以增资形式取得东港码头股权；上述变更

完成后，深圳港集团对东港码头不具有直接控制权。如因国有资产监

管等其他原因导致上述解决措施无法达成或实施的，深圳港集团将按

照避免同业竞争的原则另行商议其他方案以保证不损害公司和公司股

东的合法权益。谢谢。

5.公司近二十年市值一路走低，请问贵公司管理层有何考虑

答:您好，感谢您对公司的关注。公司始终高度重视市值管理和股

东回报，以实际行动坚持持续稳定分红，努力提升公司的经营业绩和

内在价值。公司已披露2024年-2026年三年股东分红回报规划，在满足

现金分红条件的情况下，每年以现金方式分配的利润不少于当年实现

的可分配利润的50%，上市以来已连续28年实施现金分红，累计分红超

74亿元。2025年首次启动中期分红，进一步加大了分红力度。公司严

格按照上市公司相关规定，高标准、高质量做好各项工作，确保公司



规范化运作，连续16年获得深交所信息披露最高考核评级“A”级，公

司投资价值得到市场持续认可。未来公司将继续坚定围绕主营业务，

通过努力提高经营业绩，推动公司长期稳步发展，进一步提升核心竞

争力，以良好的效益回报股东。谢谢。

6.请问贵司对员工持股怎样考虑，公司近期有股份回购计划吗

答:您好，感谢您对公司的关注。公司始终高度重视市值管理和股

东回报。公司暂时没有员工持股计划及回购计划。未来，公司将积极

提升公司投资价值，继续坚定围绕主营业务，通过努力提高经营业绩，

推动公司长期稳步发展，进一步提升核心竞争力。谢谢。

7.2025年度分红何时除权除息

答:您好，感谢您对公司的关注。公司股东会于2026年5月15日审

议通过了2025年年度利润分配预案，按照每10股派发1.95元预案向股

东分配2025年利润，扣除已派发的中期现金股利每10股0.88元，本次

拟向全体股东每10股派发现金股利1.07元。关于公司分红相关事宜敬

请留意公司公告。谢谢。

8.今年的整体经营目标是什么？对未来 3-5 年的发展有何战略

规划？

答:您好，感谢您对公司的关注。2026年是“十五五”规划开局之

年，也是公司深化转型、提质增效的关键之年，公司今年的经营计划

围绕深圳建设全球海洋中心城市战略目标，以“强化核心能力、优化

网络布局、完善服务功能、提升专业水平”为核心，聚焦提升主业运

营效能、优化投资布局、数字化绿色化转型、加强资本运作、优化企

业治理等方面，推动港口产业高质量发展：1.提升自营港口运营效能

方面，将建立“一中心、两区域、六组合”穿透式管控模式，探索全

程物流服务，构建从区域向流域蜕变的商务联动格局；各自营港口将

分别聚焦核心业务转型拓展，提升核心业务竞争力，同时开拓“走出

去”商务推介模式，推动自营港口高质量发展。2.数字化绿色化转型

方面，将以新质生产力赋能为突破点，组建专业化智慧创新部，完善

数字化体系，推动数字化从“建设”向“建设与运营并重”转变，聚

焦智慧生产系统、自动化无人作业等核心项目攻坚，力争培育1家国家

级高新技术企业；同时持续推进零碳港口创建，扩大光伏等可再生能

源应用规模，打造国家级绿色智慧港口标杆。3.重点项目建设方面，

将推进小漠国际物流港一期泊位升级、熏蒸场建设及二期主体工程，

推进黄石新港三期及粮食接卸中心建设投产、储煤项目落地，加快常



德港海关监管场所与津市港二期建设，全面推进惠盐高速荷坳服务区

建设与运营，进一步完善港口基础设施，提升港口运营能力。4.加强

资本运作方面，将做好公司市值管理、维护投资者关系，加快推动海

洋基金落地，系统化搭建并购项目储备库，加快产业链上下游横向协

同、纵向延伸，完善全产业链布局。5.优化企业治理方面，将深化改

革激活力，优化组织架构实现层级扁平化、管控中心化、管理标准化，

创新薪酬激励，实施人才分级分类管理，完善考核机制，确保各项工

作目标顺利实现。 未来，公司发展战略为充分挖掘“一带一路”沿

线区域、泛粤港澳大湾区、长江经济带、琼州海峡及北部湾投资发展

机会，夯实港航产业核心能力，积极拓展物流、海洋产业，强化深圳

母港在大湾区的核心功能地位，全面提升全货种运营能力，打造集智

慧绿色港口、港航陆协同联动、高效多式联运及港航配套服务于一体

的一流港口综合服务商；同时公司将以“质量回报双提升”专项行动

为重要抓手，持续聚焦主业强根基、科技赋能增动能、厚待股东优化

服务，推动企业高质量发展再上新台阶。谢谢。

9.未来将如何打造冷链物流核心竞争力？

答:您好，感谢您对公司的关注。公司经营业务不包括冷链物流。

公司主营业务范围为：码头的开发与经营；货物装卸与运输；港口配

套交通设施建设与经营；港口配套仓储及工业设施建设与经营；港口

配套生活服务设施的建设与经营；集装箱修理；转口贸易；经营进出

口业务。谢谢。

10.公司在智慧港口、绿色港口建设方面的研发投入重点是什么

答:您好，感谢您对公司的关注。公司一直将科技创新作为港口发

展的核心竞争力。在智慧港口建设方面，研发投入聚焦传统港口作业

的智能化升级、数字化管控体系搭建：一是针对不同港区的业务特色

推进专项智慧化改造，黄石新港重点投入散货智慧化改造、新型高效

卸船机研发，实现传统作业设备的全自动联动与无人化作业场景落地；

小漠国际物流港重点投入滚装业务全流程智能化研发、AGV商品车自动

驳运项目，打造全链路自动化滚装作业体系；惠州荃湾煤炭码头重点

投入数字化一体化管理平台建设，实现生产调度、设备管理、运营决

策全流程数字化打通。二是配套完善科技创新管理体系，专门设立智

慧创新部作为专职管理部门，持续投入研发团队建设，引进培养复合

型技术人才，夯实智慧港口研发的人才基础。在绿色港口建设方面，

研发投入聚焦零碳港口打造、绿色生产技术落地：围绕国家双碳与交



通强国战略，重点投入光伏发电等清洁能源应用项目、节能减排技术

改造，推进零碳港口认证、绿色港口评级相关的技术研发与改造工作，

同时开展绿色港口运营管控体系的建设，助力港口实现低能耗、低污

染、低碳排放的绿色发展模式。2025年，公司累计完成22个创新研发

项目立项，目前已有多个项目建设完成并落地见效，技术创新实力稳

步提升，为港口主业高质量可持续发展注入了强劲动能。谢谢。

关于本次活动是否涉及应

披露重大信息的说明
本次活动不涉及未公开披露的重大信息。

附件清单（如有） 无

日期 2026年06月05日
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