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	会议审议并通过了以下议案：
	（一）《关于公司<2026年员工持股计划（草案）>及其摘要的议案》
	与会职工经讨论，认为公司《2026年员工持股计划（草案）》（以下简称“本持股计划”）及其摘要符合《中
	公司实施本持股计划有利于健全和完善利益共享、风险共担的长效激励约束机制，使员工利益与公司长远发展更加
	本议案尚需提交公司董事会及股东会审议通过后方可实施。
	特此公告。

