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证券代码：300010 证券简称：ST豆神 公告编号：2026-043

豆神教育科技（北京）股份有限公司

关于公司股票被实施其他风险警示相关事项的进展公告

特别提示：

1、因豆神教育科技（北京）股份有限公司（以下简称“公司”）2025年度

财务报告内部控制审计报告被出具了否定意见，根据《深圳证券交易所创业板股

票上市规则》（2026年修订）第 9.4 条第四项规定，公司股票自 2026 年 5月 6

日开市起被实施其他风险警示。

2、根据《深圳证券交易所创业板股票上市规则》第 9.9 条规定被实施其他

风险警示期间，公司应当至少每月披露一次进展公告，直至相应情形消除；第

10.4.4条规定披露风险提示公告后，公司应至少每月披露一次相关进展的情况和

风险提示公告，直至相应情形消除或者公司股票交易被深圳证券交易所实施退市

风险警示。

一、实施其他风险警示的基本情况

大华会计师事务所（特殊普通合伙）对公司 2025 年度财务报告内部控制审

计报告出具了否定意见，根据《深圳证券交易所创业板股票上市规则》第 9.4条

第四项规定：“上市公司出现下列情形之一的，本所对其股票交易实施其他风险

警示：（四）最近一个会计年度财务报告内部控制被出具无法表示意见或者否定

意见的审计报告，或者未按照规定披露财务报告内部控制审计报告”，公司股票

被实施“其他风险警示（ST）”。

二、整改措施及进展情况

公司审计委员会、董事会、经营管理层高度重视本次整改事项，整改措施及

进展情况如下：

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚

假记载、误导性陈述或者重大遗漏。
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1、整体工作进展

公司已聘请内部控制专项核查独立第三方审计机构政旦志远（深圳）会计师

事务所（特殊普通合伙）（以下简称“政旦志远”）为公司进行内部控制专项核

查，并出具专项核查意见；同时聘请北京融鹏律师事务所为本次内部控制专项整

改工作提供专项法律服务，助力整改工作合规推进。

政旦志远通过了解公司组织架构及业务核心流程、与公司 2025 年年审会计

师事务所项目组成员及公司管理层及业务端人员进行深度访谈沟通，精准明确了

公司本次整改工作的工作目标与核查范围，识别了公司现阶段内部控制的相关问

题及风险点，具体包括控制环境类缺陷、销售与收款业务控制活动类缺陷、采购

与付款业务控制活动类缺陷及合同与档案管理类缺陷。截至目前，公司根据在整

改过程中暴露出的问题与缺陷，完成了内控管理路径搭建、相关内控一级制度的

建设更新、销售与收款模块及采购与付款模块二级内控制度撰写及配套流程图绘

制、业务流程优化和岗位职责与管控责任对接等工作，并据此形成了整改方案。

后续，公司将依照整改方案快速推进各项整改任务落地实施，并计划于 2026年

第三季度开展内控运行和内控测试工作，确保内控缺陷问题整改到位，力争在

2026年 10月末前完成本次内控专项整改全部工作。

2、内部控制相关制度的制定与发布

针对内控问题和风险点，公司已完成内控体系顶层设计与核心制度编制，公

司于 2026年 6月 29日召开第六届董事会第十六次会议，审议通过《内部控制管

理制度》，明确了公司内控体系的整体框架、管控目标、组织架构、搭建了公司

内控体系的顶层核心框架，为各业务模块内控建设提供了总遵循。

同时，公司现已完成销售与收款模块全流程内控体系建设、采购与付款模块

全流程内控体系建设及《合同管理制度》的发布实施。针对销售与收款环节，公

司完成了原有《销售与收款管理制度》的修订及配套五个二级制度的编制，实现

销售业务全流程闭环管控，具体新增二级制度包括《立项管理制度》《客户开发

管理制度》《产品价格管理制度》《客户信用管理制度》《产品交付与结算管理

制度》。针对采购与付款环节，公司修订了制度《采购与付款管理制度》并新增

六个配套二级制度，具体包括《采购计划管理制度》《供应商准入与评价管理制

度》《招标采购管理制度》《询比价采购管理制度》《直接采购管理制度》《供
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应商验收管理制度》，实现采购业务全流程闭环管控。以上制度文件已经公司首

席执行官（CEO）办公会审议通过并推行实施。

后续，公司将立即组织开展内控专项培训，各部门负责人牵头组织全员学习

内控相关制度，切实把制度要求转化为常态化工作准则，强化全员内控能力建设。

公司也将根据经营发展及内控建设需要，持续补充发布配套实施细则，并对现有

制度进行动态修订完善，不断健全公司内控管理体系，切实筑牢公司合规经营、

风险防控的管理防线。

3、增强内控部人员配置

为进一步完善公司内部控制与风险管理体系，规范经营管理流程，赋能公司

长效稳健经营，结合公司组织架构优化及岗位履职需要，公司已于本月任命公司

内控部负责人，全面负责统筹公司内部控制体系的建设、运行监督与检查、缺陷

整改、风险排查及团队合规贯宣培训工作。同时任命公司内控部副总监，协助内

控部负责人落实内控部相关工作。

4、后续工作计划

为进一步健全公司内部控制体系，切实防范经营管理风险、彻底完成内控缺

陷整改，公司将实施系统化、阶段性整改提升工作。具体从以下四方面落实：

（1）推进已发布制度的落地运行，推动各部门全面落地执行，持续跟踪制

度执行情况，动态梳理执行偏差与管理卡点，继续深化整理并发布内控管理相关

的细则制度，持续优化制度条款及流程机制，确保内控制度贴合业务实际、有效

落地。

（2）强化全员内控能力建设。组织开展内控专项培训，明确各部门、各岗

位合规要求、操作规范及权责边界，重点针对销售、采购、财务等核心部门开展

实操培训，提升关键岗位内控执行质效。

（3）持续完善人力资源管理体系，优化组织架构与岗位职责体系，夯实内

控管理组织根基；同步规范合同、档案全生命周期管理流程，细化全过程管控标

准，健全配套保障机制，为内控体系常态化、规范化落地运行提供坚实支撑。

（4）构建常态化监督闭环机制，建立内部专项检查及内审验收机制，对内

控执行情况常态化督导核查，对发现问题逐项压实整改责任、明确整改时限，严

格落实“检查、整改、复核、销号”闭环管理，确保全部内控缺陷整改到位、成

效长效固化。
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三、对公司的影响及风险提示

1、根据《深圳证券交易所创业板股票上市规则》第 10.4.1条第（六）项规

定，上市公司出现“连续两个会计年度财务报告内部控制被出具无法表示意见或

者否定意见的审计报告，或者未按照规定披露财务报告内部控制审计报告”的情

形，上市公司股票交易将被实施退市风险警示。

2、公司董事会郑重提醒广大投资者：《证券时报》《证券日报》《上海证

券报》《中国证券报》和巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）为公司指定的信息

披露媒体，公司所有信息均以在上述指定媒体刊登的信息为准。公司提醒投资者

理性投资，注意投资风险。

特此公告。

豆神教育科技（北京）股份有限公司董事会

2026年6月29日


