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	重要内容提示：
	三、本次可解除限售的具体情况
	四、本次解除限售的限制性股票上市流通安排及股本结构变动情况
	1. 本次解除限售的限制性股票上市流通日：2026年7月6日
	2. 本次解除限售的限制性股票上市流通数量：5,792,625股
	3. 本次董事、高级管理人员解除限售的限制性股票的锁定和转让限制：
	（1）激励对象为公司董事和高级管理人员的，在其就任时确定的任期内和任期届满后6个月内，每年转让的股份
	（2）激励对象为公司董事和高级管理人员的，将其持有的本公司股票在买入后6个月内卖出，或者在卖出后6个
	在本计划有效期内，如果《公司法》《证券法》《关于短线交易监管的若干规定》等相关法律、法规、规范性文件
	4. 本次限制性股票解除限售后公司股本结构变动情况
	注：以上股本结构变动的最终情况以中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具的股本结构表为准。 
	五、董事会薪酬与考核委员会核查意见
	六、法律意见书的结论性意见

