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证券代码：688777 证券简称：中控技术 公告编号：2026-037

中控技术股份有限公司

关于调整暨聘任部分高级管理人员的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

重要内容提示：

 中控技术股份有限公司（以下简称“公司”）于 2026年 7月 10日召开第

六届董事会第二十一次会议，审议通过了《关于调整暨聘任部分高级管理人员的

议案》。公司正处于全面工业 AI转型的战略窗口期，明确了“精简管理单元、压

缩决策层级、提升敏捷响应”的组织变革方向，加速向 AI原生组织转型。为此，

董事会对部分高级管理人员职务进行了调整，俞海斌先生、郭飚先生不再担任公

司高级副总裁一职，张磊先生、莫威先生、陈江义先生、吴才宝先生不再担任公

司副总裁一职，上述人员离任后将继续担任公司其他职务。经公司总裁提名并经

董事会提名委员会审核，董事会决定聘任石小磊先生、孙华丰先生、杨振华先生

为公司副总裁，任期自本次董事会审议通过之日起至第六届董事会任期届满之日

止。

一、高级管理人员离任情况

(一) 提前离任的基本情况

姓名 离任职务 离任时间
原定任期到

期日
离任原因

是否继续

在上市公

司及其控

股子公司

任职

是否存在未履行完

毕的公开承诺

俞海斌 高级副总裁
2026年 7
月 10日

2026年 12
月 10日

组织架构

变革
是

否，不存在未履行

完毕的公开承诺

（含增持承诺）

郭飚 高级副总裁
2026年 7
月 10日

2026年 12
月 10日

组织架构

变革
是

否，不存在未履行

完毕的公开承诺

（含增持承诺）
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张磊 副总裁
2026年 7
月 10日

2026年 12
月 10日

组织架构

变革
是

否，不存在未履行

完毕的公开承诺

（含增持承诺）

莫威 副总裁
2026年 7
月 10日

2026年 12
月 10日

组织架构

变革
是

否，不存在未履行

完毕的公开承诺

（含增持承诺）

陈江义 副总裁
2026年 7
月 10日

2026年 12
月 10日

组织架构

变革
是

否，不存在未履行

完毕的公开承诺

（含增持承诺）

吴才宝 副总裁
2026年 7
月 10日

2026年 12
月 10日

组织架构

变革
是

否，不存在未履行

完毕的公开承诺

（含增持承诺）

(二) 离任对公司的影响

俞海斌先生、郭飚先生、张磊先生、莫威先生、陈江义先生、吴才宝先生的

离任不会对公司正常生产经营活动产生影响。截至本公告披露日，俞海斌先生直

接持有公司股票 4,088,275股，同时通过德清嘉孚企业管理合伙企业（有限合伙）

间接持有公司股票 435,000 股；郭飚先生直接持有公司股票 1,100,823 股，同时

通过德清嘉孚企业管理合伙企业（有限合伙）间接持有公司股票 217,500股；张

磊先生直接持有公司股票 141,375股，同时通过德清嘉孚企业管理合伙企业（有

限合伙）间接持有公司股票 362,500股；莫威先生直接持有公司股票 290,000股，

同时通过德清嘉孚企业管理合伙企业（有限合伙）间接持有公司股票 435,000股；

陈江义先生直接持有公司股票 101,500股；吴才宝先生直接持有公司股票 98,963

股。上述人员将继续遵守《上海证券交易所科创板股票上市规则》《上市公司股

东减持股份管理暂行办法》《上海证券交易所上市公司自律监管指引第 15号——

股东及董事、高级管理人员减持股份》等相关法律法规的规定。

俞海斌先生、郭飚先生、张磊先生、莫威先生、陈江义先生、吴才宝先生在

担任公司高级管理人员期间恪尽职守、勤勉尽责，公司及董事会对上述人员在任

职期间为公司发展所做出的贡献表示衷心感谢！

二、聘任高级管理人员情况

公司已于 2026年 7月 10日召开第六届董事会第二十一次会议，审议通过了

《关于调整暨聘任部分高级管理人员的议案》。经公司总裁提名并经董事会提名

委员会审核，公司董事会同意聘任石小磊先生、孙华丰先生、杨振华先生为公司
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副总裁，上述高级管理人员任期自本次董事会审议通过之日起至第六届董事会任

期届满之日止。上述议案在提交董事会审议前，公司董事会提名委员会已对上述

高级管理人员的任职资格进行了审查并获得通过。上述高级管理人员简历详见附

件。

石小磊先生、孙华丰先生、杨振华先生具备相关专业知识和工作经验，具备

履行相关职责的能力和任职条件。不存在《公司法》和《公司章程》规定的不得

担任公司高级管理人员的情形，亦不存在被中国证券监督管理委员会（以下简称

“中国证监会”）认定为市场禁入者并且禁入尚未解除的情形，不存在损害公司

及全体股东尤其是中小股东利益的情形。上述人员符合中国证监会、上海证券交

易所规定的担任上市公司高级管理人员的任职资格和条件。

特此公告。

中控技术股份有限公司董事会

2026年 7月 11日
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附件：高级管理人员简历

石小磊先生，1984年 2月出生，中国国籍，无境外永久居留权，本科学历，

毕业于常州大学化学工程与工艺专业。2013 年加入中控技术股份有限公司，现

任公司总裁助理及市场&大客户中心 CEO。历任化工行业部副总经理、大客户部

总经理、石化行业销售部总经理（兼化工行业销售部总经理）、化工大客户部总

经理、MA&EPC部总裁等职务。

石小磊先生与公司董事、高级管理人员以及持股 5%以上股东不存在关联关

系，持有公司股票 34,875股，不存在《公司法》以及《上海证券交易所科创板上

市公司自律监管指引第 1号——规范运作》规定的不得担任公司高级管理人员的

情形，不存在被中国证监会确定为市场禁入者且尚在禁入期的情形，也不存在受

到中国证监会及其他有关部门处罚或上海证券交易所惩戒的情形，未涉嫌犯罪被

司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查，不是失信被执行人，

符合有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件等要求的任职资格。

孙华丰先生，1983年 11月出生，新加坡国立大学工商管理硕士学历，中国

国籍，无境外永久居留权。曾任华为技术有限公司尼泊尔代表处 CFO、华为国际

（新加坡）CFO，金宇生物技术股份有限公司副总裁兼财务总监，浙江亚厦装饰

股份有限公司财务总监。2025年 12月至今，任中控技术股份有限公司财务负责

人。

孙华丰先生与公司董事、高级管理人员以及持股 5%以上股东不存在关联关

系，未持有公司股票，不存在《公司法》以及《上海证券交易所科创板上市公司

自律监管指引第 1号——规范运作》规定的不得担任公司高级管理人员的情形，

不存在被中国证监会确定为市场禁入者且尚在禁入期的情形，也不存在受到中国

证监会及其他有关部门处罚或上海证券交易所惩戒的情形，未涉嫌犯罪被司法机

关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查，不是失信被执行人，符合有

关法律、行政法规、部门规章、规范性文件等要求的任职资格。

杨振华先生，1986年 9月出生，中国国籍，无境外永久居留权，硕士研究生

学历，2009 年 7 月毕业于英国埃克塞特大学金融与投资专业。历任财通证券股

份有限公司研究所分析师、做市部投资经理，敦和资产管理有限公司科技组组长、
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光伏组组长、基金经理等职务。2026 年 2月至今，任中控技术股份有限公司董

事会秘书。

杨振华先生与公司董事、高级管理人员以及持股 5%以上股东不存在关联关

系，未持有公司股票，不存在《公司法》以及《上海证券交易所科创板上市公司

自律监管指引第 1号——规范运作》规定的不得担任公司高级管理人员的情形，

不存在被中国证监会确定为市场禁入者且尚在禁入期的情形，也不存在受到中国

证监会及其他有关部门处罚或上海证券交易所惩戒的情形，未涉嫌犯罪被司法机

关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证监会立案稽查，不是失信被执行人，符合有

关法律、行政法规、部门规章、规范性文件等要求的任职资格。
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