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	二、董事会会议审议情况
	1、审议通过《关于调整2026年限制性股票激励计划相关事项的议案》；
	表决结果：同意5票；反对0票；弃权0票。公司董事贺志勇先生、蔡绍良先生为本次激励计划激励对象，已回避
	本议案已经公司第六届董事会薪酬与考核委员会2026年第二次临时会议审议通过。
	本议案已经公司第六届董事会薪酬与考核委员会2026年第二次临时会议审议通过。
	依据《上市公司治理准则》等规范性文件的相关规定，结合中国证券监督管理委员会大连监管局出具的《行政处罚
	本议案已经公司第六届董事会薪酬与考核委员会2026年第二次临时会议审议通过。
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	根据公司董事长冯彬先生的提名，经公司董事会提名委员会资格审查通过，董事会同意聘任张泳诗女士为公司董事
	鉴于张泳诗女士暂未取得深圳证券交易所董事会秘书任职培训证明，其承诺将及时报名参加深圳证券交易所最近一

