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	限制性股票上市日期：2026年8月13日
	限制性股票首次授予登记数量：763.70万股
	限制性股票首次授予登记人数：25人
	限制性股票授予价格为4.67元/股。
	股权激励方式：第一类限制性股票
	限制性股票来源：公司向激励对象定向发行的公司A股普通股股票。
	根据《上市公司股权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）、《深圳证券交易所创业板上市公司自律监管
	一、本激励计划已履行的相关审议程序
	1、 2026年06月08日，公司召开第六届董事会薪酬与考核委员会2026年第一次临时会议，审议通过
	2、2026年06月08日，公司召开第六届董事会第二十五次临时会议，审议通过了《关于公司<2026年
	3、公司对拟激励对象的姓名和职务在公司内部进行了公示，公示时间为2026年06月10日至2026年0
	4、2026年06月22日，公司披露了《关于公司2026年限制性股票激励计划内幕信息知情人买卖公司股
	5、2026年06月26日，公司召开2026年第三次临时股东会，审议通过了《关于公司<2026年限制
	6、2026年07月20日，公司召开第六届董事会薪酬与考核委员会2026年第二次临时会议、第六届董事
	二、本激励计划限制性股票首次授予登记情况
	（一）首次授予日：2026年7月20日
	（二）授予价格：4.67元/股
	（三）授予数量：7,637,000股
	（四）授予人数：25人
	（五）授予股票来源：公司向激励对象定向发行的公司A股普通股股票
	（六）本激励计划首次授予的限制性股票具体分配情况如下表所示：
	三、激励对象获授限制性股票与公司内部公示情况的差异性说明
	六、本激励计划授予限制性股票的授予日及上市日期
	七、股本结构变化情况表
	注：1、本次限制性股票授予登记完成后，公司股权分布仍具备上市条件；
	2、本次股份结构最终变动情况以中国证券登记结算有限责任公司数据为准。
	八、本次授予登记前后对公司的股权分布和控制权影响情况

