
奕瑞电子科技集团股份有限公司董事会提名委员会

关于公司第四届董事会董事候选人任职资格的审查意见

根据《中华人民共和国公司法》（以下简称“《公司法》”）、《奕瑞电子科

技集团股份有限公司章程》（以下简称“《公司章程》”）等相关规定，奕瑞电子

科技集团股份有限公司（以下简称“公司”）第三届董事会提名委员会对公司第四

届董事会董事候选人的任职资格进行了审核，并出具如下审查意见：

一、关于第四届董事会非独立董事候选人任职资格的审核意见

经审阅公司第四届董事会非独立董事候选人 Tieer Gu（顾铁）先生、Chengxin

Qiu（邱承彬）先生、杨伟振先生、Richard Aufrichtig先生个人履历等相关资料，

我们认为上述非独立董事候选人不存在《公司法》规定的不得担任公司董事的情

形，不存在被中国证券监督管理委员会（以下简称“中国证监会”）采取不得担

任上市公司董事的证券市场禁入措施期限未满的情形，不存在被证券交易所公开

认定为不适合担任上市公司董事的情形，未受过中国证监会行政处罚和证券交易

所公开谴责或通报批评，没有因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或者涉嫌违法违规

被中国证监会立案调查等情形，亦不属于“失信被执行人”，符合《公司法》《上

海证券交易所科创板股票上市规则》等相关法律法规及《公司章程》规定的任职

资格。

本次第四届董事会非独立董事候选人提名均已征得被提名人本人同意，提名

程序符合相关法律法规、规范性文件及《公司章程》的有关规定。我们认为上述

非独立董事候选人具备担任公司董事的资格和能力，一致同意提名 Tieer Gu（顾

铁）先生、Chengbin Qiu（邱承彬）先生、杨伟振先生、Richard Aufrichtig先生

为公司第四届董事会非独立董事候选人，并同意将相关议案提交公司董事会进行

审议。

二、关于第四届董事会独立董事候选人任职资格的审核意见

经审阅公司第四届董事会独立董事候选人楼建强先生、Xiangli Chen（陈向

力）先生、储小青先生的个人履历等相关资料，上述独立董事候选人未持有公司

股份，与公司实际控制人、持股 5%以上股东及其他董事、高级管理人员之间不



存在关联关系，不存在《公司法》等法律法规及《公司章程》规定的不得担任上

市公司独立董事的情形，符合《上市公司独立董事管理办法》等法律法规及公司

《独立董事工作制度》对于上市公司独立董事的任职资格与独立性要求。

上述独立董事候选人具有丰富的专业知识，熟悉相关法律、行政法规、规章

与规则，其任职资格、教育背景、工作经历、业务能力、个人品德均符合公司独

立董事任职要求。综上，我们同意提名楼建强先生、Xiangli Chen（陈向力）先

生、储小青先生为公司第四届董事会独立董事候选人，并同意将该事项提交公司

董事会审议。
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